GOBIERNO REGIONAL
AYACUCHO

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 214 -2022-GRA/GR
Ayacucho, 25 ABR_ 2022

] '.,| La propuesta de la Sub Gerencia de Planeamiento para la aprobacién del Plan Estratégico
/ Institucional 2020-2026 Ampliado del Gobierno Regional de Ayacucho, remitida mediante Oficio
N° 046 -2022-GRA/GG-GRPPAT-SGP:

CONSIDERADO:

Que, la Ley N° 27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, dispone en su Art. 10° que son
competencias exclusivas de los Gobiernos Regionales, planificar el desarrollo integral de su
region y ejecutar los programas socioecondmicos correspondientes, en armonia con el Plan
Nacional de Desarrollo. Asi también precisa en su Art. 29° como funciones especificas sectoriales
de las Gerencias Regionales de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial el
ejercicio,de las funciones en materia de planificacién estratégica. Asimismo, en el Art. 33°
dispg (que la administracién regional se sustente en la planificacion estratégica;

Que, el Decreto Legislativo N° 1088, Ley de creacién del Sistema Nacional de Planeamicnto
Estratégico-SINAPLAN y el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico-CEPLAN, dispone
que CEPLAN es el 6rgano rector y orientador del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
Y que sus competencias son de alcance nacional, teniendo como funciones desarrollar
metodologias e instrumentos técnicos para asegurar la consistencia v coherencia del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional y expedir las normas que corresponda;

Que, mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 0016-2019-CEPLAN/PCD
se aprueba la version modificada de la “Guia para el planeamiento institucional”, como
documento que establece las pautas metodologicas para el planeamiento institucional en los
Gobiernos Regionales y Locales;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 306-2017-GRA/GR se designa a los miembros
\ de la Comisi6n de Planeamiento Estratégico del Gobierno Regional de Ayacucho, encargada de
\ coordinar, guiar, acompafiar y validar el proceso de Elaboracion del Plan Estratégico Institucional
2020-2024; :

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 511-2017-GRA/GR se conforma el Equipo
Técnico de Planeamiento Estratégico del Gobierno Regional de Ayacucho, encargada de
organizar y conducir la elaboracion del Plan Estratégico Institucional 2020-2024, en la fase
institucional del proceso de planeamiento estratégico:

Que, en base a las normas antes citadas el Equipo Técnico de Planeamiento Estratégico ha
concluido con la elaboracién del Plan Estratégico Institucional 2020-2024 del Gobierno Regional

- de Ayacucho; el cual cuenta con el Informe Técnico N° D000025-2020-CEPLAN-DNCP PE| del
- 2] CEPLAN:

Que, mediante Ejecutiva Regional N° 208-2020-GRA/GR se aprueba el Plan Estratégico
Institucional 2020-2024, como documento de gestién institucional que contiene los Objetivos y



Acciones Estratégicas Institucionales que orientan la formulacidn de los Planes Operativos de
todas las Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de Ayacucho;

Que. ¢l CEPLAN mediante Oficio Milltiple N® D000004-2022-CEPLAN-DNCP, autoriza en
forma excepeional a los Gobiernos Regionales la ampliacion del periodo de vigencia de los Planes
Estratégicos Institucionales cuya vigencia no alcanza el afio 2025, con la finalidad de facilitar la
elaboracién y el registro del POI Multianual 2023-2025;

Que, el Equipo Téenico de Planeamiento Estratégico del Gobierno Regional de Ayacucho, en el
marco de las orientaciones técnicas del CEPLAN, ha concluido la formulacién del Plan
Estratégico Institucicnal 2020-2026 Ampliado, el cual cuenta con el Informe Técnico N°
D000092-2022-CEPLAN-DNCPPEL del 13 de abril del 2022, con lo que se recomienda su
aprobacion mediante Resolucion Ejecutiva Regional;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacion, y
en usc de las facultades conferidas por la Ley N° 27867 — Ley Orgénica de los Gobiernos
Reg ionales y sus modificatorias Ley N 27902, 28013, 28926, 28961, 28968 y 29053; con arreglo
ala Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrative General.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR, el Plan Estratégico Institucional 2020-2026 Ampliado del
Gobierno Regicnal de Ayacucho, donde se establece los principales lineamientos técnicos para

orientar la gestion institucional en el mediano plazo, y cuyo texto forma parte de la presente
Resaolucion,

Articulo Segundo.- ENCARGAR, a la Sub Gerencia de Planeamiento el registro de las
Objetivos ¥ Acciones Estratégicas Institucionales, asi como de sus indicadores y respectivas
metas anuales, en el aplicativo CEPLAN V.01, y la publicacién en el Portal de Transparencia de
Ja entidad.

Articulo Tercero.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucion Ejecutiva Regional a los Organos

y Estructurados del Gobierno Regional, para su implementacion a través de los Planes Operativos
| Institucionales-POL

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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PRESENTACION

En el marco de la Gula para el Planeamiento Institucional del CEPLAN, el Gobierno
Regional de Ayacucho presentc a sus érganos estructurados y a toda la
comunidad Ayacuchana el “Plan Estratégico Institucional 2020-2024 Ampliado”,

como documenta de gestion institucional que contiene los principales lineamientos
pard los proximos 6 anos.

La primera parte del documento sintetiza la Politica institucional que es una
'\ declaracién del Gobernador Regional, en la que se explicitan los objetivos
'ic ritarios, los ineamientos generales para el logro de esos objetivos, los principios

lores que deben compartir los funcionarios y servidores del Gobierno Regional.
o |

a segunda hasta la quinta parte contiene infermacién sobre la mision
. ucional, los objetives estratégicoes, indicadores, metas, acciones estrotégicas y
1—.}5 ruta esfratégica de nivel institucional, que tienen el potencial de contribuir al
logro de los grandes objetivos estratégicos establecidos en el PDRC 2014-2021.

o REGSOMO _tal, expresa las prioridades que la institucién pretende abordar en el
iano plazo.

o M:;ﬁ’c?}su nivel institucional, el PEl 2020-2026 Ampliado es el documento de gestion que
Q/d iorg las actividades de la sede central, [as Direcciones Regionales Sectoriales,

A ficinas Sub Regionales y de las Oficinos zonales. En tal senfido, es el documento
bésico para la formulacién de los Planes Operativos Institucionales-PO! en todos
2atos drganos estruciuradoes del Gobiemo Regicnal,

WMo podrd observar el usuario, las acciones estratégicas del PEl, en su mayor
.' te, representan "productes” (bienes o servicios) que la institucidn debe brindar
4 lo poblocién ayacuchana. En consecuencia. es un insfrumento fundamental
para implementar la gestion por resultades, donde toda actividad y proyectio debe
estar orentado al logro de resultados concretos en la calidad de vida del
AN ciudadano,

SN gh teniendo identificadas las acciones estratégicas (productos) en el PEL los
Wmrmiulcdores del POl podrén identificar facimente los actividades, insumos %
Wieupuesto requerido por cada producto.

CPC., Carlos A. RUe Carbajal
Gobemador Regional
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PLAN ESTRATEGICO INSTTUCIONAL 2020-2026 AMPLIADO
1. DELARACION DE POLITICA INSTTUCIONAL

Basado en Ia informacién y lineamientos Que brinda el “Plan Bicentenario:
Per0 hacia el 2021" el "Documento Prospectiva: Ayacucho 2030" y €l "Plan de
Desarrollo Regional Concertado 2016-2021", 1a Alta Direccién ds) Gobierno

Regional de Ayacucho, establece la politica institucional de mediano plazo de
la siguiente manera:

OBJETIVO GENERAL: Mejorar la calidad de vida de [a poblacisn a@yacuchana

Los lineamientos generales para alcanzar | Objetivo General se divide en seis
€jes prioritarios:

JE 1: DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

S
F}'Aﬁrmccién de la identidad regional
?9 Reduccién de las breches de desigualdad socigl

\ e

. -',-:i_lﬁ":';
e \ EIE2; OPORTUNIDADES Y ACCESO A LOS SERVICIOS

1. Gestion regional basada en el planeamiento esiratégico
2. Lucha contra la corrupcidn

2. Descentralizacién efectiva parg el desarrollo

P"B' GNIE 4: ECONOMIA DIVERSIFICADA Y COMPETITIVIDAD

o Jnseddt Raglongt 2>
| Aaeser durisies )

/- Promocién de la seguricad climentaria en base a Iq agricultura familiar
#2. Inclusién econémica de sectores sociales vulnerables

" Mejora de la infraestructura social ¥ productiva de [a region
EJE 6: AMBIENTE, DIVERSIDAD BIOLOGICA Y GESTION DE RIESGO DE DESASTRES

1. Gestion ambiental Y Preservacion de la diversidad biolégica
N\ 2. Gestion del riesgo de desastres



Los principios rectores de las politicas y la gestion regional son:

Parficipacion.- La gestién regional desamollaréd mecanismos para la
participacion ciudadana en las fases de formulacion, seguimiento, fiscalizacion
y evaluacién de la gestién regionall.

Transparencia.- Los planes, presupuestos, objefives, metas y resultados de
gestion del Gobierno Regional serdn difundidos a la poblacion, a fraves del
portal electrénico y otros medios de acceso a la infermacién publica.

Rendicion de cuentas.- Es una responsabilidad ineludible del Gobierno Regional
la rendicién de cuenias a la ciudadania sobre los avances, logros, dificultades

\ y perspeciivas de la gestion, a fravés de audiencias publicas y ofros espacios
//%ﬁpnﬁ de encuentro con la ciudadania.

5 Jf pa Inclusién.- El Gobierno Regional desarrolia politices y acciones integrales de
‘\L | goblemo dirigidas a promover la inclusion econémica, social, politica y cultural

oy ' de jovenes, personas con discopacidad © grupos sociales tradicionalmenie

RAcu o excluidos y marginados del Estade.

.f'ICQCiCI.- El Gobierno Regional organiza su gestion en torne al Plan de Desarrolio
“2'Regional Concertado 2016-2021, para garantizar el cumplimiento de cbjetivos y
emetas pricritarios.

Eficiencia.- La gestién regional se rige con criterios de eficiencia, para garantizar
la éptima utiizacién de los recursos publicos.

2. MISION INSTITUCIONAL

La misién institucional del Goblerno Regional esté definida en el Art. 5 de la Ley
N° 27867 Ley Orgdnica de Gobiemos Regionales; pero en el proceso de
planeamiento estratégico los actores Institucionales han redefinido y acordado
que la misién del Gobierno Reglonal de Ayacucho es:

= oo W
Q i‘}ﬁ!n: Bnmul
,\ hseodha Jjiciea ,.

& de Plagpamients .

\remeayAT 3 OB JETIVOS ESTRATEGICOS INSTTUCIONALES

“Conducir la gestién plblica regional en el marco de las politicas nacionales y
sectoriales, contribuyendo al desarrollo integral y sostenible de la regién, de
manera participativa, inclusiva y eficiente”.

M, MOROTE La findlidad de esta etapa es definir los cambios que la insfitucion apuesta
lograr en las condiciones de vide de los ciudadanos © en el entorno en que se
desenvuelven. En tal sentido, el objetivo estratégico es la descripcion del
propésito a ser clcanzado, que es medido a través de indicadores y sus
correspondientes metas.

BLANS LRI
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En el proceso de planeamiento institucional, se ha definido los siguientes
objetivos estratégicos (OE|) para el periodo 2020-2026:
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QEI 01. Mejorar la calidad de los servicios educatives en el departamento

OEI 02. Reducir los factores de riesgo que afectan la salud de la poblacién

OE| 03. Reducir las brechas de desigualdad social en el departamenio

OEl D4. Mejorar los niveles de competitividad de los agentes econémicos del
departamento

OEl 05. Mejorar la calidad del servicie de transportes Yy comunicaciones en el
departamento
OEI 0é. Preservar la cclidad ambiental y la biodiversidad en el departamento

OEI07. Reductr la vulnerabilidad de la poblocidén anie el riesgo de desasires en
el deparlamenta
OEl 08. Mejorar la gestidn institucional

Los Objetivos del 1 al 7 son de Tipo |, orientados a mejorar las condiciones de
TS vida de la poblacién, a través de los bienes y servicios que entrega mediante
‘olos Programas Presupuestales y los proyectos de inversién. En cambio, el Objetiva
A es de Tipo |, orientado a mejorar las condiciones intemas del Gobierno

e RECGIONAl, Mmediante las Acciones Centrales Y proyectos de inversion.

. Gﬁi I '
S .
k’t&ﬁ}l INDICADORES Y METAS DEL PERIODO 2020-2026

s indicadores y metas de cada Objetivo Estratégico Institucional son los
o RE : .
> entes:

vBﬂ \
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hunserls nﬂ&'lr-!‘r




CUADRO N° 01: OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES, INDICADORES Y METAS 2020-2024

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

INDICADOR

LINEA DE
BASE 2018

META

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

OEl 01. Mejorar la calidad
de los servicios
educativos en el
departamento

Porcenlaje de
estudiantes de
2° ano de
secundaria
con nivel
saiisfoctorio en
comprensian
lectora
Porcentgje de
astudiantes de
2°gfio de
secundaria
cen nivel
satisfoctorio en
matemdticas

10.2

9.2

17.6

18.8

21.3

23.6

25.0

28.4

28.7

33.2

32.4

38.0

36.5

43.0

40.4

48.0

OEl 02, Reducir los
factores de riesgo que
afectan la salud de la
poblacién

Porcentaje
de ninas y
nifios
menores de
& anos con
desnutricion
cronica
(patrén de
referencia
OMS)

20.2

16.0

14.0

12.0

10.0

Reducir las

OE| Uji.
- de desigualdad

Porcentgje
de mujeres
de 15a 49
afos

67.2

50.0

40.0

30.0

¢.0

8.0

7.0

50

2.0




OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR LINEA DE META
INSTITUCIONAL BASE 2018 | 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 2025 2024
social en el afectodas
departamento por la
viglencia
fisica
OEl 04. Mejorar los niveles Indice de 21.8 240 26.0 28.0 31.0 34.4 37.9 41.4
de competitividad de los competifivid
agentes econédmicos del ad regional
departamento (CENTRUM)
QEl 05. Mejorar la calidad Porcentdje 0.0 5.0 10.0 15.0 20.0 30.0 35.0 40.0
del servicio de de
transportes y reduccion
comunicaciones en el de tiempo
departamento de vigje en
las vias
departame
ntales de la
region
Ayacucho
OEl 0é. Preservar la Porcentaje 0.0 1.0 3.0 5.0 6.0 7.0 7.0 7.0
calidad ambiental y Ila de inversién
biodiversidod en el regicnal en
departamento adaptacion
y mitigacién
del cambio
climdético
OEl 07. Reducir Ila Tasa de 7.00 6.80 5.50 5.00 4.50 4.00 3.5 3.0
vulnerabilidad de la poblacién
poblacién ante el riesgo aofectada
de _desasires en el por

rtamenio




OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

INDICADOR

LINEA DE
BASE 2018

META

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

fenémenos
naturales

OF! 08. Mejorar la gestién
institucional

Porcentaje
de metas
de Objetivos
Estratégicos
Institucional
es del PE!l
alcanzados

53.3

60.0

70.0

85.0

70.0

$5.0

100.0

FUENTE: Flaborado por el Equipo Técnico ~

b M"ti“ u
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. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

La finalidad de esta etapa es determinar las acciones que el Gobierno Regional
tiene que realizar para lograr los objetivos estratégicos institucionales (OEI).

En el marco del concepto de gestién por resultados, los Acciones Estralégicas
Institucionales (AEl) se definen a partir de los bienes y servicios que se entrega a
los ciudadanos, al entorno o o las enfidades pUblicas para el logro de los

cbjetivos; y también a partir de las acciones orientadas a la mejora de su
gebernanza o gestion institucional.

En el proceso de planeamiento estratégico institucional se ha determinado las
siguientes acciones estratégicas, por cada objetivo estratégico institucional:

OEl 01. Mejorar la
calidad de los
servicios educativos
en el departamento

CUADRO N” 02: ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

AEl 01.01. Condiclenes para el
cumplimiento de horas lectivas
normadas en las instituciones
educativas

Porcentagje de
instituciones
educativas
publicas que
reunen las
condiciones para
el cumplimiento
de las horas
lectivas
reglamentarias

AEl 01.02. Implementacidon
adecuada de curriculo dirigido
a docenles

Porcentagje de
docentes de
primaria
peneficiados del
programa de
acompanamiento
pedagdgico que
lo reciben segun
profocolo

AEl 01.03. Materiales educativos
necesarios para el logro de los
esténdares de aprendizaje para
estudiantes de EBR

Porcentgje de
instituciones
educativas
publicas de
primaria cuyas
aulas reciben

11




material

educativo
AEl 01.04, Ampliacion de la Porcentaje de
cobertura y acceso a la matricula en

educacién de calidad
implementado para nifios y
nifas entre 3 a 5 anos

educacién inicial

AELO1.05. Desarrollo de
competencias para la
prevencion del consumo de
drogas oportuna para la
poblacién estudiantil

Porcentaje de
escolares del nivel
secundario del
ambito urbano
capoacitados en
habilidades
psicosociales
pard la
prevencion del
consumo de

drogas

AE! 01.06. Incorporacion al
desarollo alternativo integral y
sostenible a las familias del
VRAEM

Porcentaje de
estudianies que
reciben
transferencias de
capacidades y
conocimientas
para la
conservacion y
aprovechamienio
sostenible de los
recursos naturales

AEl 01.07. Servicios de
educacion basica adecuados
para los nifios, nifas,
adolescentes y jovenes con

Porcentdje de
personas con
discapacidad
que acceden a

discopccidad de 0-29 afios educaocion bdasica
en instituciones
educativas
publicas

AEl 01.08. Implementacion de Porcentaje de

condiciones bdsicas para el IESP con

funcionamiento de instituciones | condiciones

de educacidn superior basicas parao el

pedagdgica para los funcionamiento

estudiantes de educacion cdecuado

superior no universitaria

12
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AE| 01.09. Infraestructura y
equipamiento adecuados pard
los estudiantes de las
instituciones educativas

Porceniaje de
inversion regional
en infraestructura
y equipamiento

OEl 02. Reducir los
factores de riesgo
que afecten la salud
de la poblacién

_ educaiive
AEI02.01. Atencién integral Percentoje de
pdra reducir la desnutricion nifas y nifos

crénica de nifias y nifos
menaores a 36 meases

menores de 36
meses afiliados al
SIS gque reciben:
CRED completo
segun edad,
vacunas de
neumococo y
rotavirus,
suplementacién
con hierro y
dosaje de
hemoglobina
enfreloséy 8
meses

AEl 02,02, Atencién integral de
salud materno neonatal

Porcentaje de
mujeres con parto
institucionel que
durante su
embarazo
tuvieron atencion
integral

AEl 02.03. Afencién integral de
personas afectadas con TBC v
VIH/SIDA

Percentaje de
personas
ofectadas por
tuberculosis y
VIH/SIDA con '
evaluacién de
laboratorio inicial

completo
AEl 02.04. Atenciodn de las Porcentgje de
enfermedades metaxénicas y persenas
zoonosis de manera preventiva | diagnosticadas
e integral a la peblacién con con
riesgo enfermedades
metaxenicas vy
ZOONOSIs
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AEl 02.05. Servicio de vigilancia
de la calidad del agua
oportuno para el consumo
numane en gl departamento

NUmero de
ceniros poblados
con vigilancia

| permanente

AELD2.06, Atencién preventiva y |
promocional para el control de
enfermedades no fransmisibles
en la poblacion

Porcentaje de
perscnas de 15
anos a mas
afectadas por
diabetes melitus
gue inician
fratamiento

AEI 02.07. Atencién preventiva y
promocional del cénecer en la
poblacién

Porcentaje ce
perscnas de 15 a
mas anos con
diagnostico
temprano de
cancer que
inician
tratamiento

AE| 02.08. Programa de
saneamiento integral para la
poblacién urbana y rural

Porcentaje de
ccceso de
peblacién urbana
y rural a agua
poiable

AEl D2.0%9. Atencién integral y
oportuno de emergencias vy
urgencias médicas para la
poblacién

NUmero de
atenciones de
emergencias y
urgencias
realizadas en los
servicios de
emergencia de
los hospitales -1 y
II-2

AEI 02.10. Atencién integral de
salud para las personas con
discapacidad

Porcentaje de
personas con
discapacidad
atendidaos y con
cerlificacion

AEI02.11. Atencién preventivay |
cantrol de enfermedades de
salud mental en beneficio de la
poblacién

Porcentaje de
personas
detecfadas con
problemas de
salud mental que
tienen

14




diagnostico y
fratamiento

AEI 02,12. Programa de
construccién de vivienda social

NUmero de Hds
de suelo urbane

desarrollade para la poblacién | habilitado
de menores recursos

econdmicos

AEl 02.13. Asistencia técnica NUmerc de
especializoda permanente planes de

para el ordenamiento urbano
de cenfros poblados en el
departamenio

desamrollo urbano

AEl 02.14. Infraestructura 'y
equipamiento adecuados para
los establecimientos de salud
en beneficio de la poblacién

Porcentaje de
inversion regional
en infraestructura
¥ equipamiento
de salud

OEl 03. Reducir las
brechas de
desigualdad  social
en el departamente

AEl 03.01. Servicio de
prevencién y asistencia integral
en materia de violencia familiar
y sexual para la poblacién
femenina

Porcentaje de
mujeres de 15 a
49 anfos de edad
con asistencia
infegral en
materia de
violencia familiar
y sexual

AEI 03.02. Atencién integral en
materia de salud reproductiva

Porcentaje de
adolescentes'de

para las mujeres en edad fértil 15a 19 anos
atendidas en
materia de salud
reproductiva

AE! 03.03. Asistencia técnica Porcentaje de

integral para el participacién de

empoderamiento ecenémicoy | la mujeren

perscnal de la poblacion
femenina

cargos publicos

AE! 03.04. Asistencla técnica
integral a la poblacion
afectada por la violencia
politica

N® de personas
beneficiadas

AEl 03.05. Asistencia integral y
especidlizada para la
poblacién vulnerable del
departamenta

Porcentaje de
personas con
discapacidad
atendidas
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a".
CEl 04. Mejorar lcs
niveles

competitividad de
los agentes

pecondmices del
{§gﬁcﬁamenfo

AEl 04.01. Asistencic técnica
integral a los agentes
ecendmicos del departamento

NUmero de
empresas con
gsistencia técnica

AFEl 04.02. Acceso a
condiciones de frabajo
decenie para la poblacién en

Porcentaje de
personas con
contrato de

socio-laboral

el departamento trabadjo

AEl 04.03. Servicio de insercién Porcentaje de
laboral formal @ poblacién en beneficiarios con
situacién de vulnerabilidad discapacidad

insertados en el
mercadc formal
conun afic o més

tiempo de
insercién
AEl 04.04, Fortalecimiento N® de proyectos
integral de los destinos turisticos | turisticos
del departamento ejecutados
AEl 04.05. Asistencia técnica Porcentaje de
para el aprovechamiento productores
sostenible de los recursos agropecuarios
hidricos para uso de los que ulilizan riego
agricultores tecnificado
AEl 04.06. Asistencia técnica NUmero de
integral para productores pequenios y
agrepecuarios en manejo de medianos
cultivos productores
agropecuarios
que reciben

asistencia técnica
en manejo de

departamento

cultivas
AEl 04.07. Servicio de NUmere de
informacién de mercados peguenos y
oportuno para los pequefos y mediancs
medianos productores del productares

agropecuarics
que utilizan el
sistema de
informacion de
mercados y de
comercializacion

AEl 04.08. Asistencia técnica

especializada para la

Porcentaje de
productores
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arficulacién al mercade de
pequenos productores agrarios

agrarios que
participan en
ferias locales y
regionales

AE| 04.09. Asistencia técnica
integral en aprovechamiento
sostenible de los recursos
forestales y de la fauna para los
produclores del departamento

NUmero de
productores
forestales y de
fauna con
asistencia técnica

AEl 04,10. Saneamiento fisico y

NUmero de tftulos

legal de los termitorios de propiedad
comunales implementado en inscritos en la
las comunidades campesinasy | SUNARP
nativas

AEl 04.11, Servicio de NUmero de

formalizacién de predios
implementado para la
poblacion rural

predics rurales
catastrados e
inscritos en la
SUNARP

AEl 04,12, Asistencia técnica
integral para la crianza de

Porcentaje de
productores de

camélidos sudamericanos en camelidos
beneficio de la poblacién alfo | sudamericanos
andina con asistencia
técnica '
AEl 04.13. Asistencia técnica NUmero de
integral para el desarrole de agricultores con
produccion orgdanica certificacion de
cerfificada en beneficio de los | produccién
productores agropecuarios orgdnica

AE!l 04,14, Asistencia técnica

integral para el desarrollo de la
acuicultura en beneficio de los
piscicultores del departamento

Porcentaje de
piscicultores con
asistencia técnica

AEl 04.15. Asistencia fécnica a
las micro empresas de servicios
para la implementacion de los
servicios de la infraestructura de
calidad en el departamento

Porcentaje de
micro empresas
de servicios con
asistencia técnica
pard la
implementacion
de la
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Dirweter
0 Asesorls

infraestructura de
calldad

AEI 04.16. Fermalizacién de bajo
costo para las micro, medianas
Y pequenas empresas

NUmero de
empresacs
formalizadas

AEl 04.17. Servicio de
electricidad implementado

Porcentgje de
hogares rurales

para los centros poblados con energic
rurales | eléclrica
R\ AEl 04.18. Acceso sostenible a la | NOmero de
ey actividad mineric en el mineros
&) departamento artesanales
7 formalizados

2%
23
OEl 05, Mejorar la
5

lidad del servicio

e fransportes vy

comunicaciones en

sgional
idiea” |

A0 REXy
AW o
LA

el departamento

AEI05.01. Red vial de calidad
implementada en el

Porcentaje de
vias

departamento departamentales
afirmadas con
mantenimienio

AEI 05.02, Servicio integral parc | NOmero de

los fransportistas y usuarios de e | vehiculos

via habilitados

AEl 05.03. Gestion del servicio NUmero de

de telecomunicaciones para localidades

los usuarios del departamento beneficiadas con
servicio de

internet por fibra
optica a fravés de
red dorsal
regional

AEI 06.01. Forestacion y
reforestacién desarrollado en
zonas priorizadas del
deparfamento

NUmero de Hds
forestadas

AEl 06.02, Servicio de
conservacién de la diversidad
biolégica y aprovechamiento
sostenible de los recursos
naturales implementado en el
departamento

Porcentaje de
ecosistemas
conservacdos
respecto al
territoric

AEl 06.03. Servicio de
conservacién y monitoreo de la
calidod del ague oportunc en
el depariamento

N¢ de
intervencicnes
realizadas
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OE! 04. Preservar |a
calidad ambiental y
la biodiversidad en
el departamento

AE| 06,04, Afencion integral ce
la minerfa ilegal implementade
en el departamento

N°® de

intervenciones a
la mineria ilegal

AEl 06.05. Servicio de
conservacion y uso sostenible
de ecosistemas para la
provisién de servicios
ecosistémicos implementado
en el depariamento

Porcentagje de
ecosistemas
conservados para
la provision de
servicios
ecosistémicos

AEl 06.06. Planto de fratamiento
ce oguas residuales
implementada en capitales
distritales del departamente

Porcentdje de
capitales
distritales con
planta de
tratamiento de
aguas residuales

AEl 06.07. Gestion integral de
residuos sélidos en las capitales
provinciales y distritales del
departamento

Porcentdje de
capitales
distritales con
gestion
adecuada de
residuocs solidos

AE! 06.08. Implementacion de lo
zonificacion ecologica

Porcentaje de
municipalidades

econémica opeorfuna en el ‘| provinciales gue

departamenio implementan la
zonificacién
ecoldgica
economica

AEl 06.09. Mitigacién y NUmero de

adaptacion al cambio

climdatice implementada en el
departamento

proyectos de
adaptacién al
cambio climéatico
en ejecucién

AEl 06.10. Fortalecimienic de NOmero de
capacidades para la gestién municipalidades
integral de cuencas que reciben
desarrollado para las fortalecimiento
municipalidades de capocidades
en gestion
integral de
cuencas
AEl 07.01, Estudiantes con Parcentaje de
formacién y conocimientos en | estudiantes

gestién del riesgo de desastres y

certificados en los
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OEl 07. Reducir la
vulnerabilided de la
pcblacién anle el
riesgo de desaslres
en el deparfamento

age W
8 Divsete: RE o ;
\ \mhrii dunid

adaptacién al cambio
climatico en el depariamento

CUrsos
especializados en
materic de
gestion del riesgo
de desasires y
adaptacién al
cambio climdatico

AEl 07.02. Gestién del riesgo de
desasires preventivo en las
entidades del sector salud

Porcentaje de
establecimientos
de salud con
ceniros y espacios
de monitoreo de
emergencias y

desastres
AEI 07.03. Gestién del riesgo de | Productores
desastres en las enfidades del | agropecuarios
sector agricultura afectados por
eventfos
climdaticos
- adversos
AEl 07.04. Estudios para la NUmero de
estimacion del riesgo de estudios de
desastres en el departamento estimacion de
riesgo de
desastres
realizados
AEl 07.05. Desarrollo de medidas | NOmero de
de intervencién para la acciones de
proteccién fisica frente a mantenimienta
peligros en el departamento de cauces
ejecutados
AEI 07.06. Capacidad instalada | Porcentaje de
para la preparacion y respuesta | Centros de
frente a emergencias y Operaciones de
desastres Emergencia
(COE)
implementados
AEI07.07. Poblacion con NOmero de
practicas seguras para la campanas de
resiiencia informacion

especializada
para la gestién
del riesgo de
desastres
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AE| 07.08. Gestién prospectiva ,
correctiva y reactiva integral
del riesgo de desasires en el
departamento

NUmero de
provincias con
niveles de riesgo
identificados.

OEl 08. Mejorar la
gestion institucional

AEl 08.01. Fortalecimiento
Integral de la capacidad
operativa de |los érganos
estructurados del Gobiemo
Regional

Porcentaje de
ejecucion de
presupuesto de
inversion

AEI 08.02. Espacios ¥

N° de espacios de

mecanismos de participacion participacion
cludadana inclusivos en la civdadana
estién publica regional
AEI 08.03. Implementacion de la | N® de procesos
gestion con enfogue de idenlificados e
procesos en el Gobierno implementados
Regional
AEl 08.04. Implementacién del N° de
Gobierno Digital de calidad en | procedimientos
el Gobierno Regional cdministrativos
digitalizados
AEl 08.05. Simplificaciéon de N® de
procesos y procedimientos procedimientos
administratives oportuncs en el | administrativos
Gobierno Regional simplificados
AEl 08.06. Identificacion y N® de servidores
sancién de los actos de pUblicos
cemupcién oportunos en la sancionados

gestion regional

AEl 08.07. Infraestructura y
equipamientc adecuados para
las Grgancs estructurados del
Gobierno Regicnal

N°® de proyectos
de infraestructura
y equipamiento
ejecutados

FUENTE: Elaborado por el Equipa Técnico

. IDENTIFICACION DE LA RUTA ESTRATEGICA
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Lo finclidad de esta efapa es determinar los prioridades a nivel de objetivos
estratégicos instifucionales y lo secuencia légica de sus comespondientes
accicnes esfratégicas institucionales.

En base a los Objefivos Estratégicos Institucionales [OEl) priorizados se ha
reglizado la pricrizacion de las Acciones Esfratégicas Insfitucionales (AEl), en




funcién o su eficacia. La eficacia es la medida del efecto que la accidn
esfratégica tiene en la cadena de factares que conducen gl logro del objetive

esfratégico. Los resulfacdlos de la pricrizacién se muestran en los siguientes
cuadros:

£
epienal P 0
l‘tiﬂltl

4
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CUADRO N° 03: RUTA ESTRATEGICA DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

OEl 02

Reducr los factores de

riesgo que afectan la Elel AEI 02.01. Atencion integral para | Eje 1
salud de la poblacidn Lin.12 AB02.01 reducir s desnutricién cronica de | Lin. 1.5 DIRESA y UE
Lin, Interv. pifias y Nifios menones @ 36 Lin, Interv. 1.5.1
121 mases
Ok 02 Reducir los factores de
riesgo gue afectan la Elel AEI 02 05, Serviclo de vigllancia Eje1
salud de la poblacion Lin. 1.4 AEL02.05 de la calidad del agua oportuno Lin 14 DRV.C.y
Lin, Interv. para el consuma humeno enel Lin, Intere. 141 Municipalidades
141 dopartameanta )
OEl 02 Roducir los factores de Fjel
rlesgo que afectan la Eiel AELO202 AE| 02.02. Atencidn integral de Lin.1.2 DIRESA y UE
salud de la poblacidn Lin. 1.2 salud matorno negnatal Lin, Intarv. 1.2.1
Un. Interv.
121
OEN02 Reducir los factores de
riesgo que afectan la Eel AFLDZ.14 AEI0Z.14. Infragstructura y Ejel GRI
selud de la poblacidn Lin. 1.2 equipamiento adecuados parzfos | Lin. 12
Lin. Interv, establecimientas de salud en Lin. Intarv. 1.2.2
1.3:2 beneficio de ls poblacian
OFl D2 Reducir los factores de
ricsgo que afectanla | Ejel AEL.02.08 AEI DZ.08. Progrsma de Eiel DIRESA ¥ UE
salud de la poblecion Lin, 1.4 saneamiento integral para la Lin. 1.4
Lin. Intere. poblacién urkana y rural Lin, interv. 1.4.1
141
OFl 02 Reducir los factares de
riesgo que afectan b Eje 1 AELO2.07 AEID2.07. Atencidn preventivey | Eiel DIRESA y UE
salud de la poblacidn Un.1.2 promocional del cancer en la Un.1.2
Lin. Intery. pablacdn Lin. tntery. 1.2.1
1.2.1
CEl 02 Reduclr fos factores de _
riesgo que afectan la Ejel AELO2.09 AEI 02.09. Atencidn integral y Ejed DIRESA y UE
salud de la poblacidén bin. 1.2 opartuna de emergenciasy Lin. 1.2
Un. Intery. urgencias médicas para la Lin. Interv. 1.2.1
121 poblacicn

23




Reducir los de

riesgo que afectan bz Eel AE1L02.06, Atencldn preventivay | Fel DIRESA y UE
salud de Ja poblacion | Lin 1.2 B AELO2.04 promaocional para 2l contral de Lin. 1.2
Lin. Interv, enfermedadas no transmisibles Lin. Interv, 1.2.1
1.24 &n la poblacién
OEl 02 Redudir los factores de
rlesgo gue afectan la Ejel AE| 02,10, Atencidn integral de Ejel DIRESA y UE
salud de la pablacidn Lin. 13 a9 AELD2.10 salud para personas con Un. 13
Lin. Interw. discapacidad Lip. Interv. 1.3.1
131
OEN02 Reducir los factores de
rinzgo que afectan la AEI 0211 Atencldn preventiva y
talud de la poblacian Ejel control de enfermedades de Fiel PIRESA y UE
Un. 1.2 10 AELOLT salud mantai an beneficio de la Un. 1.2
Lin. Interv. poblacian Lin. interv. 1.2.5
25
OEI 02 Reducir los factores de
riesgo que glectan la Ejel AEI 02.03. Atencidn Integral de Ejr1
salud de fa ooblacion | Lin. 1.2 11 AEL02.03 parsonas afectadas con TBCY Lin.1.2 DIRESA y LE
Lin. Inter, 1.2.1 VIH/SIDA Lin, Intenv, 1.2.1
OEI02 Reducir los factores de
riesgo que afectan la AET02.12. Programa de
salud de fa poblacidn Eje 1 construccin de vivienda sodal Ejel
Lin. 1.4 12 AELDZ12 desarrollado para la pobladidnde | Lin. L4 DIRV.C.S.
Lin. Imterv, menares recurses econdmicos Lin. Interv. 1.4 2
1.4.2
DEILD2 Reducir los factores de
tiesgo queafectan |z AEI 0213, Asistencia témnica
salud de la poblacion Eje 1 especializada permanente para sl | Eel
Lin. 1.4 13 ABELOZ13 ordenamiento urhano de centros | Lin, 1.4 D.RV.C.S,
Lin Interv. poblados en el departamento Lin. Interv. 1.4.2
1.4.2
DEI02 Reducir los factores de
riesgo que afectan la Ejel AE| 02.04. Atencidn de las Ejel
salud de le poblacidn lni 1.2 14 AFLO2.04 enfermeadades metaxénicas y Lin1.2 DIRESA y UE
Lin. Inkerv. zoonosis de manera preventivae | Un. Interv, 1.2.1
1.21 integral a la poblacion con riesgo
DEIOL Mejorar |a calidad de
los servicios Eled AEI01.01. Condiciones para el Ejed
Lin4.1 1 AELDLDY cumplimianto de haras lectivas Lin. 4.1 DREA v UE
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umtimﬁ el

Lim, Interw,

normadas en [as Instituciones

Uin. Interv. 4.1.3

departamento 4.13 educativas
DET 01 Mejorar |a calidad de
los servicios AEI 0102, Implementacion Eled
edutativos en gl Ejel adecuada de curriculo didgldo a Lin. £.1 DREA v UE
departamento Lin. 44 AELD!.02 docentes Un. Interv. 4.1.1
Lin. Intery.
4.1.1
OEI 01 Mejorar la calidad de
los servicios Ejed AE 01,09, Infrasstructura y Ejed
educatives en el Lin. 41 AFLOLOR eguipamiento adecuados para los | Lin 41 DREA y UE
departamento Lin. Interv. estudiantes de las instituciones Lin, Interv. 4.1.3
413 edfucativas
OEI 01 Mejorar la calidad de
los servicios Eled AE| 01.03. Mareriales educativos | Eje 4 )
educativos en el Lin, 4.1 AELOYT.C3 necesarios para #l logro de los Lin.41 OREA v UE
departamento Lin. Intery, estdndares de aprendlzaje para Lin. interv, 4.1.3
413 estudiantes de EBR
oE ol Mejorar la calidad de
| sarvicios: Ejpa AFL01.04 AELD1.C4, Ampliacidn de la Ejed DOREA ¥ UE
educativos an el Lin. 4.1 cobernture y acceso a [ educacidn | Lin, 4.1
departamento Un. Interv. de calidad Implementado para Ln, Interv, 4.1.3
4.1.3 |5 nifips y nifias entre 3 a 5 afios
OF1 M Mejorar [a calidad de
los servicios Eje d AEID1L.07. Servicios de educacidn | Eje4
educativos en el Lin. 4.1 AFL0OY.07 bdsica pars los nifios, nifias, Lin, 4.1 DREA y UE
departamento Lin. Interv, adalescantes y jdvenes con Un, Interv. 4.1.3
413 discapacidad de 0-29 afios
OEI01 Mejorar la ealidad de
los sarviclos fed AEI 0108, Implementacidn de Ejed
educativos en el Lin4.1 AEL01.08 condiclones basicas para el Lin. 4.1 DREA y UE
departamento Lin, Interv. funclonamlento de instituciones Lin. interv, 4.1.5
415 de educacidn superior
pedagdgica para los astudiantes
de educacidn superion no
universitaria
QEI01 Mejorar |z calidad de AE| 01.05. Desarrollo de
los servicios EIE4 AE 01.05 competencias para la provencidn | Ejed DREA y UE
educativos en el Lin.4.1 del consump de drogas oportuna | Lin. 4.1
departamento pera la pobladion estudiantl| Lin, Interv. 4.1.3
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Lin. Interv.

4,13
DEIDL Mejorar la calidad de AE! 01,06, Incorporacidn al
los servicios ElE4 AEI0).06 desarmlio alternativa integral y Eje 4 DREA y UE
educativas en el Lin. 4.1 sastenible a famillas del VRAEM | Lin, 41
dapartamaento Lin. Intere, Lin. Interv, 4,13
4.1.3
OEI 08 Majorar los niveles de AE 04.01. Asistencia técnica: DRA, DIREFRQ,
competitividad de los | Eje2 integral a los agentes econdmicos | Eje 2 DIRCETUR, DREM,
agentes ecandmicas Lin. 2.4 AELOA del depariemento Lin. 2.4 DRTPE
del departamento Lin. Interw, Lin. Intery. 2.4.2
2432
OF) 04 Majorar los niveles de
competitividad de ios Eje 2 AEI 04,05, Asistendla téenlca para | Ejle2
agentes econdmicos- | Lin. 2.6 AELDA.DS &l aprovechamlento sastenible Un. 26 PRIDER
dal departamento Lin, Interv. delos recursos hidricos parz uso Lin, Interyv. 2.6.2
262 de los agricultores
DEIQa Mejorar los niveles de
competitividad de los Eje2 ALLOL.04 AE1 04,04, Fortalecimiento Eja2 DIRCETUR
agentes econdmicos Ln. 2.7 integral de los destinos turfsticos | Lin, 2.7
del degartamento Lip, Intzr. del degartamento Lin, [nterv, 27.5
275
DEI 04 Mejorar los niveles de
competitividad de los Eje 2 ALl 04.08. Asistencia t#cnica Eja 2
agentes econdmicos Lin. 2.6 AFL04.08 especializada para [a articulacidn | Lin. 2.6 DRA
del degartamento Lin. Intary, al mercado de paguefios Uin, Interv, 2.6.1
261 productores 2grarios
Mejorar los niveles de AE104.07, Serviclo de
OEI 04 competitividad de los Eje 2 AEl 04.07 informacion de mercados Eje 2 DRA
agentas econdmicos Lin. 2.6 oportuno para los pequefiasy Lin.26
del departamento Lin. Interv. medlanos productoras del Lin. Interv, 2.6.1
) 261 departamento
QEI 04 Mejarar los niveles de
competitividad de los Eje 2 ) AE1 04.13, Asistencia técnica Eje2
agentes acondmicos Lin. 2.6 AFLO413 Intagral para &l desarrollo de Lin. 2.6 DRA
el departamento produccitin arganica certificada Lin. interv. 2.6.1
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en beneficio de los productores

Lin. Interv,
161 agropecuarios
3 OET 04 Wejerar los nivelesde | Eje 2 AEl 04.16. Formalizacian de bajo | fje2 DIREPRO
competitividad de los | Lin, 2.1 7 AELC4. 14 costo para las micro, medianasy | Un. 2.1
agentes econdmicos Lin. Interv. pequefias empresas Lin. Interv, 2.1.4
del departamento 214
3 OEI 04 Mejorar los nivelesde | Ejel AFl 04,02 Acceso a condiciones
competitividad de los Lin, 2.1 e trabajo decente para la Eje2
agentes eccndmicos Liry, Interv. 8 AFELD4.02 pobiacién en el departamento Lin. 23 DRTPE
del departamento 233 = Lin. Intery. 2.1.1
3 OEl 04 Majorar los niveles de Eje 2 9 AELL4.03 AE! 04,03, Servicio de insercién
competitividad delos | Lin. 2.1 laborel formal & potlacion en Eje 2 DRTE
agentes econdmicos Lin: Interv. sitvacion e vuinerabilidad socio- | Lin. 2.1
del departamento 2.1.1 fahoml Lin, Interv. 211
3 DEI 04 Mejorar los niveles de
campetitividad de los Eje 2 AF| 04.15. Aslstencia técnica a las | Eie 2
agenies Economioos Lin. 2.4 10 AELD4. 15 micro empresss de serviclos para | Lin 2.4 HREFRO
del departamenta Lin. Interv. fa Implementacién de los Lin. Interv. 2.4.2
2.4.2 servitios de la infrapstructura de
calidad en el departfamento
QEI04 Mejorar los niveles de )
3 competitividad de los Eiel AEl 04,06 Asistencia téenica Eje2
agentas acondmicas Lin. 2.6 11 AELD4.04 integral para productores Lin, 2.6 DRA
del departamento Lin. Intery. agropecusrios en manejo de Lin, Interv. 2.5.1
2641 cultivos
OE104 Mejorar los niveles de
3 competitividad de los Ejle2 AE1 04.12. Asistencia técnica Eje2
agcnies economicns Lin. 2.6 iz AELD4,12 Tntegral para la cianza de Lin. 2.6 DRA,
del departamento Lin, Interv. camélidos sudamericands en Lin. Interv, 265
2.65 beneficio de la poblacidn alto
andina
3 OEI08 Mejorar los niveles de
competitividad de los Eja2 AE]04.10. Saneamiento fisico y Eje 2
i agentes econdmicos Un. 26 13 AELC4.10 legal de log territorins comunales | Lin. 2.6 DRA
/": —= del departamento implemantado en las Lin. Interv. 2.6.1
(37 iR A
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Lin. interv.

ol

mmi mpﬂlrmv

261 nativas
OFI04 Mejorar los nivales de
i competitividad delos | Eje2 AE104.11. Serviclo de Eje2
agentes econdmicos Lin, 26 14 AELO4A formalizacidn de predios Lin. 2.6 DRA
del departamento Lin. Intery, implementado para la poblacién Lin:interv. 2.6.1
2561 rural
OEI 04 Mejorar los niveles de
3 competitividad de los Eje2 AEI D414, Asistencia téonica Eje 2
‘agentas econdmicos Lin. 2.5 15 AELDA. 14 integral para el desarrollo de la Un. 2.5 DIREPRO
del departamentn Lin, Interv. acuicullura en beneficio de los Lin. Interv, 2.5.6
256 plscicultaras dal departamenta
3 DEI04 Mejorar los niveles de
competitividad de los Eje 2 AE 0M1.09, Asistencia téenica Eje 2
agentes econdmicos Un.2:5 16 AELCA.0% Integral en eprovechamiento Lin, 2.5 PRA
del departamenta Gin: Interv. sostenible de los recursos: Lin, Interv. 2.5.6
256 forastales y de |a fauna para los
productores del departamento
OE| 04 Melarar los niveles de
3 competitividad de los Eje 1 AEI 04.17. Serviclo de electricldad | Ejel
agentes econdmicos Lin. 1.4 17 AEI04.17 implemantado para los centros Lim. 1.4 DREM
del departamento Lin. Intery. poblados rurales Lin. Interv, 1.4.1
141
QFi 04 Majorar los niveles de
competitividad de los Eje2 AE| 04.18. Acceso sostenible @ la Eje2
3 agentes economicos Lin, 2.5 18 AELO4.18 activndad minera en ol Lin. 2.5
del departamento Lin, Intary. departamento Lin. Intarv. 2.5.6 DREM
256
QE103 Redudir [as brechas de
desigualdad socialen | Ejel AE| 03.01. Serviclo de prevencidn | Ejel
4 el departamento Lin.1.3 1 AELOZ.01 yasistencia integral en materia Lin, 1.3 GRDS. CEM
Lin. [nterv. de vinlencia familiar y sexual para | Lin interv, 1.3
131 e poblacian temenina
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0kl 03 Heducir las brachas de
desiguatded social en Eje 1 AEI03.02. Atenclén Integral en Ejel
el departamento Lin. L2 AELO3D2 materia de salud reproductiva Lin. 1.2 DIRESA y UE
Lin. Interv. para las mujeres en Lin. Interv. 1.2.1
124 edad fértll
OE1 03 Redudir las brechas de
desigualdad social en Ejad AE} 03.05. Asisteficia técnica Cje4
el dapartamento Lin. 4.1 AELO3.03 integral para el smpoderamiento | Lin. 4.1 DIREPRO, DIRCETUR.
Lin. Interv. econémico y personal de fa Lin. Interv, 4.1.5 DRTPE
415 poblacion femenina
OEI 03 Redurir las brechas de
desigualded socisl en Ejel AFI'03.05. Asistencia integral y Ejel
el departamento Lin. 1.3 AELGI0S especializeds para la poblacién Lin.13 GRDS
Lim, interv. vulnerabie del departamento Lin: Interv. 1.3.1
134
Okl 03 Reducir las brechas de | Ejel AEI103.04 AET 03,04 Asistenicia técnica Eje 1. GRDS, UEde DREA Y
desigualdad sodal en Llin.1.3 integral @ le poblacidn afectada Lin. L3 DIRESA, GRI
8l dapartamento por |z vialencia politica
OEl 0% Mejorar |a calidad del
servicio de transportes | Eje2 AE! 05.01, Red vial de calldad Eje 2
yeomunicaciones enel | Lin 2.3 AELC5.01 implementads erl el Lin. 2.3 DRTC
deparamento Lin, Interv. departamento Lin, interv, 2.3.4
234
OE1 05 Mejorar la calidad del
serviclo de transportes | Eje 2 AEl 05,02 Servicio Integral para Eje 2.
y camurnicaciones en el | Uin. 2.3 AEL05.02 los transportistas y ususrios de ke | Lin, 2.3 DRIC
departamento Lim, Intere. via Lin. Interv. 2.3.3
233
OEI 05 Mejorar la calidad del
serviclo de transportes | Eje2 AE! 05.03. Gestion del servidode | Eje 2
y comunicaciones en el | Lin. 2.3 AELD5.03 telecomunicacionas para los Lin, 2.3 DRIC
departamento Lin. Intere. usuarios del departamento Lin. Interv. 2.3.7
237
O£l06 Presorvar la calidad
ambiental y la Eje 7 AE| 0B.01. Farestacidn y Eje7
blodiversidad en el Lin. 7.1 AELDS.01 reforestacidn desarrolleda en Lin 7 DRA
departamento Lin, Intery, 7.1.3
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Tonas priorizadas del
departamento
Okl 06 Preservar la calidad
amblental y la- Eje7 AEI'06.02. Serviclo de Eje7
biediversidad en el lin.71 AELOS.02 tonservacldn deja diversidad Lin, 7.1 DRA
departaments Lin. Interv. bioldgica y anrovechamiento Un. Intarv. 7.1.3
713 sostenible de os recursps
naturates Implementado en el
departamento
OFI06 Preservar ia calidad
amblental yIa Ea7 AEI D6.0E. Servicio de He?
blodiversidad an al Lin. 7.1 Conservacion ¥ uso sostenible de | Lin, 7.1 GRRNGMA, GRA
< departamento Lin_ Intery, AELDS.05 ecasistemas para fa provision de | Lin. Interv. 7.1.3
i 713 servidios ecosistémicos
d?* aps -. implementado en el
LS Diseetes ey o) 2 departamento
A" Asusoria darldics "
Nt E‘\Q OFi 05 Preservar 1a calidad
o amblentat y Ia AF106.07. Planta de tratamiento
R biodiversidad &n s fe7? de aguas residugles Ee7 GRRNGMA,
departamento Lin.7.1 AELDS.06 implementada en capitales fip. 7.1 Municipalidades
Lin, Intery, distritales & faver de fs poblacidn | Un, Intery, 7.1.2 '
712
OEL 06 Preservar la calidad
amblensal y la Eje? AELDE07 AE| 06.08. Gestidn integral de. Eje7 GRRNGMA,
biodiversidad an el Lin, 7.1 residuos sdlidos en las capitales | Lin. 7.1 Municipalidadss
departamento Lin, Intery, provinciales y distritales del Lin. Interv, 7.1.2
712 departamento
OFI 06 Praservar [z calidad .
ambiental y la Eje? AE| 08,09, Implementacidn da |a Eie?
biodiversidad en al Un. 7.1 ATLDS.08 zanificacian ecoldgica econdimica | Lin 7.1 GRENGMA
departamento U, Intery. oportuna en &l departamento Lin, Intery. 7.1.3
713
OFl & Preservar la calidad
ambiental y la Eje7 AL 06.10 Mitigacidn y Eje7
biodivarsidad en el Lin. 7.1 ALLDE09 adaptackin al cambio climdtico Lin. 7.1 GRRNGMA,
departamento Lin. Interv. 7.1.1 Municipalidodes
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Lin. Interv.
7.1

implementada en el
departamento

OEI 06 Preservar la calldad
ambiental y la Ee? AEI D6.11. Fortalecimiento da Ele?
biodiversidad en el Lin.71 8 AELDS.T0 capacidades pora la gastidn Lin.7.1 GRRNGMA
departamento Lin. Interv. integral de cuencas desarrollade | Lin. Interv. 7414
7.14 para las municipalidades
OE1 06 Preservar la calldad
ambiental y la Eie? AF] 06.05, Atencitn Integral a la
hiodiversidad en el Lin. 7.1 g AELDS.04 mineria llegal implementado en Ejp?
departamento Lin. Interv. ¢l departamento Lin. 71 DREM
714 Lin. Intenv. 7.1.4
OCI 06 Praservar ia calldad AF1 05.04. Servicio de
ambiental y la Ee? 10 AEID6.03 conservacidn y monitoreo de la Eje 7 DIRESA
biediversidad an el tin. 7.1 calidad del agus oportuna en el Lin. 7.1
departamento Lin, Interv. departamento Lin. interv. 7.1.2
71.2
QEI 07 Reducir la
vuinerabilided de la | Eje7 1 AELD7.0B AEi 07.08, Gestidn prospectiva, Ejn 7 SGDC
poblgion  ante el | Un.7.2 corrartiva y reactiva Integral del Lin.7.2
riesgo de desastres en | Lin. Intery. riesgo de desastres en el Lin. interv. 7.2.1
el departamento 721 departamanto
Okl a7 Reducr la 2 AEI G704 AEL D7.06, Capacidad instalads 5GDC
vulperabilidad de la | Eja7 para la preparacin y respuesta Ee?
poblacién  ante el | Lin. 7.2 frente 3 emergencias y desastres | Lin. 7.2
riesgo de desastres en | Lin. interv. Lin. Interv, 7.2.1
¢l departamento 721
OEI 07 Reducir la 3 AEI0F.05 AE1 07.05. Desarrollo de meadidas Sede cenfraly
vulnerabllidad de la | Eje? de intervencldn pars la Eje? Direcciones
poblacidn  anmte el | Lin. 7.2 protecci6n fisica frente a peligros | Line. 7.2 Reglongles Secloriclas
riesgo de desastres en | Lin, Interv. en el departamanto Lin, Interv, 7.2.1
ol departamento 722
oE107 Haducir la
vulnerabllidad de la | Eje? 4 AELDY.01 AEI07.01. Estudiantes can Eje? DREA y UE
poblacion  ante el | Un. 7.2 formacidn y conocimientos en Lin 72
rigspo de desastres en | Lin, Inteny, gestidn del riesgo de desastresy Lin. Interv. 7.2.1
el departamento 7.2.1
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adaptacitn al cambio ciimético

en el departaments
OEle7 Reducir la
vulnerabilidad de |a | Eie? AEI 07.02. Gestion del riesgo de Ele?
poblagion  ante  e! | Lin. 2.2 AELO7.02 desastras preventivo en las Lin7.2 DHRESA y UE
7 riesga de desastres en | Lin. Intery, entidades del sector salud Lin. interv. 7.2.1
| departamento 7241
Ot 07 Reducir la
vulnerabllidad de la AE1 O7.03. Gestion del riesgo de
poblacion ante el | Ee7 dazastres en las entidades del Eje 7
riesgo de dessstres en | Lin. 7.2 AELD7.03 sector agricultura Un. 7.2 DRA
7 ©l departamenta Lin; Intery. Lin, Interv. 7.2.1
r2a
7 Ol O7 Reducir £} AEl 07.07, Poblacidn con Sede cenfral y
vulnerabilided de ia | Ele7 AEI07.07 practicas seguras pars |a Ea7 Direcclones
poblaciin.  ante el | Lin, 7.2 resiliencia Un.7.2 Reglenales Secteriocles
riesgo de desastres en | Lin. Interv, U, Intarv. 7.2.1
el departameanto T2l
7 DE1 07 feducir C] AEI 07,04, Estudlos para la Sede cenfral y
vulnerabilidad de fa | Ee7? AFI07.04 estimacidn del resgo de Ee7 Direcciones
poblacién  ante =l | Lin, 7.2 tesastres en ol dapartaments Lin, 7.2 Regionales Sectorales
rlesgo de desastres en | Lin. Interv. Lin, Interv. 7.2.1
el departamento 7.21
OFi 0B Mejorar l& -pestidn AEl 0201 Fortalecimiento
8 institucional Ele 5 AELOB.ON integral de la capacidad Ejes Organos estructurados
lin, 5.3 operativa de los Srganos Lin.5.3 del GRA
Lin. interv. estructuradas del Gobierno Lin. Interv. 53.1
531 Reglonal
OEI 08 Mejorar la gestién | Eje6 ALl 08.06. |dentificacidn y
] Institucions! Lin. 6.2 AE!I CR.06 sancign de los actos de EjgE QCH, PR, 5T
Lin. interv, gorrupcitn aportunos en |3 Lin. 6.2
6.22 gestién regional Lin. Interv. 6.2.2
O£ o8 Mejorar la  gestion | Eje5s AEI08.03, implementacidn de |3
B institucioral Lin. 53 AEIDE.03 gustion con enfoque de procesos | Eje 5
Lin. Interv. en &l Gobierno Regional Lin.5.3 SGDI
533 Lin. Imterv. 5,33
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Eje8

AEI08.04. Implementacidn del

8 Instituclonal Lin. B1 AFl 08.04 Goblerno Els]:bul de calidad en el Eie B
Lin. Inten. Bobierno Regional Lin. 8.1 SGDI
813 Lin. Interv. 8.1.3
QEID8 Mejorar  fa  gosiidn | EjeS AE| 0B 05 Simplificacion de
8 Institucional Un.5.3 AEl 08.05 procesos y procedimientos Ejes SGDI
Lin. Inter. administrativos oportunos en el Ln.53
53.1 Gobiernn Regional Uin. Interv, 5.3.1
OE| 0B Mejorar fa  pestidn | EjeS AEHD8.07. Infraestructura y
8 Institucional Lin.53 AEI 08.07 equipamiento adecuados para los | Ejes GRI
Lin. linteirv. drganos estructurados del Lin. 53
533 Gebierno Regional Lin, Interv. 5.3.3
CEI 0B Mejorar la gestibn | Eje S AEI 08.02. Espscios y mecanismos
8 institucional Un.5.3 AEI08.02 de participacién ciudadana Ejes GG
Lin. Intery. inclusivos en'|a gestidn plblica Lin. 53
532 reglonzl Lin. Intery, 5.3.2
Fuente: Elaboracion de Equipo Técnico
6. ANEXOS
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ANEXO 01.- MATRIZ DE ARTICULACION DE PLANES (ANEXO B-1)

Mision Institucional: "Conduclr la gestién piblica regional en el marco de las politicas nacionales y sectoriales, contribuyendo al
desarrollo integral y sostenible de la regién, de manera participativa, inclusiva y eficiente".

Obijetivo Estrategico Tertritorial ‘Accion Esfratégica Tenitorial Objetivo Estralégico Institucional Explicacion
Cdédigo | Enunciado Indicador Codigo | Enunciado Indicador | Cédige Enunciado Indicador de relacion
causal

Tasa neta de Instituciones

asistencia en educativas N°de IE

la educacion cuentan con con

inicial (3a 5 AETOl | infraestructuray | infraestruc

anos de equipamiento de | tura

edad). calidad adecuad

a

Tasa neta de Poblacién en % de Porcentaje de | La calidad

asistencia en edad escolar poblacién estudiantes de | educativa

la educacion fiene acceso escolar 4° grado de se refleja en

secundaria (12 | AET.02 | universal a matriculad primaria con | ellogro de |

a 1é anes de insfituciones a Meijorar la nivel suficiente | aprendizaje

edad) educativas de calidad de en

calidad los servicios comprension
sducativos lectora
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Misién Institucional: "Conduclr la gestion publica regional en el marco de las polticas nacionales y sectoriales, contribuyendo al
desarrollo integral y sostenible de la regién, de manera participativa, inclusiva y eficiente”.

Objetive Estratégico Terrilerial Accidn Esiratégica Temitorial Objelivo Eshalégico Institucional Explicacion
Cédigo | Enunciado indicador || Cédigo | Enunciado: Indicador | Cédigo | Enunciado | Indicador de relacién
: J ' ' causal
Porcerniaje de Estudiantes de % de |E en &l
Garantizar esludiantes de todos los niveles y | con departoment
una 2° grado de modalidades servicios o
QET.01 | educacion primaria con reciben servicios educalive | OE.O1
inclusiva de | nivel suficiente | AET.03 | educalivos de sde
calidad en|en calidad con calidad
todas las | comprensién enfoque
modalidades | lectora. intercultural y de
y niveles género _
Porcentaje de Estudiantes de N®de |IE en
esiudiantes de fodos|os nivelesy | buenas
2° grodo de modalidades condicien
primaria con disponen de es
nivel suficiente | AET.04 | condiciones
en adecuadas para
matematica. su desarrollo
integral
Proporcion de Poblacién fiene % de Proporcién de | LaDCles
ninas y ninas accesoa poblacién nifas y ninos un factor
menores de 5 alimentacién con mencresde 5 | deriesgo
anos con AET.01 suficiente y de acceso a anes con que afecta
desnuliricion calidad alimenlos desnutricion la salud de
cranica (OMS) de crénica la
calidad (patrén de poblacion
referencia infantil
Reducir los OMS])
Proporcién de Poblacién tiene % de faclores de
nifios y nifias gcceso a viviendas riesgo que
con anemia | AET.02 viviendas con afectan lo
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Misién Insfitucional: "Conducir la gestién piblica regional en el marco de las politicas nacionales y sectoriales, contribuyendo al
desarrollo integral y sostenible de la region, de manera participativa, inclusiva y eficiente".
Objetivo Estratégico Tertorial _|__Acclén Esiratégica Teritorial _ | Objetivo Estratégico Instifucional Explicacion
Cddigo | Enunciodo Indicador ‘Cédigo | Enunciado Indicador | Cédigo | Enunciado Indicador ‘de relacion
causal
Mejorar las adecuadas y servicios salud de la
condiciones de saludables bdsicos poblacién
OET.02 salud de tﬂda Pﬂblal:fﬁn % Ge GELDZ
la poblacién dispone de un poblacién
en la regién AET.03 | entorno limpio y afectada
saludable per
contamin
acién
ambiental
Indice de Mujeres N° de Prevalencia de | La violencig
desigualdad afectadas porla | mujeres la violencia fisica es un
de género violencia fisicay | afectas fisica contra factor que
Garantizar las AET.01 | sexual reciben por Reducir las las mujeres (15 | refleja la
condiciones asistencia integral | violencia brechasde | ¢ 49 anos) desigualda
que fisica desigualdad dde
aseguren la atendidas | social en el género
igualdad de | Prevalencia de Mujeres reciben N° de departoment
género la violencia atencion integral | mujeres 0
fisica confra AET.02 | en materia de atendidas
OET.03 las mujeres (15 salud en salud QEL03
a 49 ancs) reproductiva reproducti
va
indice de Empresarios N° de Indice de La
competitivida ayacuchanos empresari competitivida | competilivi
d regional reciben asistencla | os d regional dad de los
AET.O01 | téenica capacitad (CENTRUM) agentes
Incrementar especializada os en Mejorar los econdémico
la pcra la gestién terma de niveles de 5 se expresa
| OET.04 | compelitivid gestisn | OFL.04 | compefitivid en el ICR
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.
AN RIS
f<; ; rL "'% B Mision Institucional: “Conducir la gestién piblica regional en el marco de las politicas nacionales y sectoriales, confribuyendo al
o F / ; ; : desarrollo integral y sostenible de la regién, de manera partic ipativa, inclusiva y eficiente”.
\ o CoEndgBeda ' J:
\_—:- = ' ﬁ/},}" Objetivo Estratégico Temtorial Accion Estratégica Temitorial Objelivo Estrategico Institucional Explicucl@n
. 1}?_?;_‘.: 2 Cédigo | Enunciado Indicador Codigo | Enunciado indicador | Cédigo | Enunciado Indicacior de relacion
; ! causal
ad de los de cadenas ad de los
principales praductivas agentes
cadenas Organismo Qrganism economicaos
productivas AET.02 | pUblico-privado | o publico- del
de la region de exportaciones | privado departament
brinda servicios creadoy o
de calidad opefalivo
Porcentaje de Caminos Km de vias Porcentoje de | La calidad
Mejorar la | distritos con departamentales | con Mejorar [a reduccidn de | de las vias
calidad de la | caretera AET.01 con mantenimi calidad del tiempo de se expresc
infraestructur | osfaliada mantenimiento enlo servicio de vigje en las a lraves de
CET05 |a de vial OELOS | fransporte y vias o}
transporte comunicacio | departamenta | reduccion
temrestre y de nesen el les de la regién | del fiempo
las departament | Ayacucho de vigje
comunicacio | Porcentaje de Servicio de N° de o
nes hombres y transporie accidente
mujeres con AET02 | temesire eficiente | sde
accesoa ¥ seguro trénsito
internet banda
ancha
Indice de Instifuciones N° de Porcentale de | La calidad
desempeno publicas cuentan | proyectos inversion ambienial
ambiental AET.0I con capacidad de geslion Preservar la regional en se recupera
Garantizar la de gesfion ambiental calidad adaptaciény | a través de
QEN.06 | calidad ambiental en QEL.06 | ambientaly | miigaciondel |la
ambiental efecliva ejecucian la cambio intervencio
para una blodiversidad | climatico n publica

c i
R ¥



Misién Institucional: “Conducir la gestion piblica regional en el marco de las politicas nacionales y sectoriales, contribuyendo al
desarrollo integral y sostenible de la regién, de manera participativa, inclusiva y eficiente”.

Objetive Esttatéaico Territorial | __Accién Estratégica Temitorial -~ | Objetivo Estratégico Inslitucional Explicacion
‘Enunciado | Indicador | Cédigo | Enunciade | indicador | Cédige | Enunciado | Indicador | de relacion
: i causal
sociedad instituciones Nede P del
sostenible publicas cuentan | con departfament
AET.02 | con capacidad capacida o
de gobermanza den tema
ambiental ambiental
Institfuciones N° de Tasa de El nivel de
pUblicas cuentan | insfitucion Reducir la poblacién vulnerabilid
AET.ON con capacidad es gue vulnerabilida | afectada por | adde la
de geslién del trabajan ddela fenémenos poblacion
riesgo de en gestion | OELO7 | poblacién naturales se reflejo en
desaoslres de riesgos anle el riesgo la tasa de
de desastres afectados
en el
deportament
o}
Mejarar la Porcentaje de | La gesfion
gesfion metas de Institucional
OEl.08 | institucienal objetivos se refleja en
eslratégicos el logro de
instilucionales | objetives.
del PEI
alcanzados

FUENTE: Elaborado por el Equipo Técnico
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Sector: 99-Gobiernos Regionales
“Pliego: 444-Gobierno Regional del Departamento de Ayacucho

Periodo: 2020-2026
Misién Institucional: “Conducir la gestién publica regional en el marco de las politicas nacionales y sectoriales, contribuyendo al desarrollo

integral y sostenible de la regién, de manera participativa, inclusiva y eficiente”.

ANEXO B-2

MATRIZ DE PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

1) Porcentaje de N* die estudiantes
estudiantes de 22 | de 2do gradode
afio de secundaria | secundaria con 102 139 W2 | 175 213 25.0 28.7 324 365 A0
Mejorar la can mivel Becempefio
calidad de los satisfactario suficiente en
sarvicios campransion Comprensidn
miucativos en el | lectora Lectora y DREA v LIGELs
departamento 2)Forcentajede | Matemdticas/Tol | 9.2 14,0 ams 18.4 236 284 332 380 LER] 480
estudiantesde 2¥ | &l de estudiantes-
afio de secundarta | de 2do grado de
eon nivel secundaria que
satisfactorio en participan en la
matemdticas evaluacidn® 100
AEI AEI 01.01. Porcentaje de Instituciones
01.01 Condiciones instituciones aducativas que
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pnra el

| redinen las

cumplimiento de | publicas que condlclones
horaslectivas reQnen las biticas de
normadas énlas | condiciones para | funclonamientn/T
Instituciones al cumplimiento otal de
aducativas de las horas Instituciones
lectivas educativas de
reglamantarias EBR* 100
AF101.02. Porcentajs de
Implementacisn docentes de Dm'l“ﬁ de
adecuada da primaria :‘B‘“ y F;'t'.':”‘ DREA y UGELs
eyrriculo dirfgidoa | beneficlados del neficiades con ; ; i
skl Citeriind o scovnpaflamient 372 2018 32.2 2018 7.2 422 a7.2 52.2 57.2 625 &7.5
scompafismients pedagdgico/ Total
p:l;ﬁ:kﬂ ;:e oy de docentes en
fackan sy micial y primaria*
i 100 3
AELD1.03. Parcentaje de Instituciones
Mat=riales Instituciones educativas )
educativos educativas pdblicas publicas de 97.3 2018 983 2019 99.3 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 | DREA yUGELs
necesarios pars &l de primaria cuyas primaria uyes
logro de las aulas recthen
patdntares de material eiucaliva aulas cuentan con
aprendisaje para material
estudiantes da EBR edurativo desde
el inicio del afio
escolar [Total de
Instituciones
educativas de
primaria® 100
AE101.04, ‘Porcentaje de Nifiesde3a5
Ampliacidn de b ratricula en afos matriculados 995
coborturayacceso | educacion incial eninicial /Netotal | 935 | 2018 | 955 2019 | 975 995 |9¢s |95 |1000 | 1000 | DREAy
a s educatida de denifiosde3as ' UGELS
cafidad 1 .
irplementita afos de edad
para nifigs  nifids 100
enlre 3 a 5 aiios
AEl AELOL.05, Porcentaje de Ny, de
‘01,06 Desarrotio de escclares del nival astudiantes dela
competencias pora | secundaric del muestra que han
Rpremdinded | fmbio irbano incrementadosus | 9.0 | 208 | 97.0 209 |g70 |93 |oog [996 |95 |00 | 1000
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i an'llﬂh'l LU

REA Y

consuma de drogas ¢ habilidzdes
oportuni para |a habilidades psicosociales/Tota UGELS
mﬂl‘l palcosociales pars fa | de estudizntes
estudiantil pravencidn del i 4
consumo de drogas 100
AE DLDE: Porcentaje de NE de estudiantes
fncorporacién al estudiantes que Intervenidos por
dutrmﬂbl mmeg . prograrma/Total DREAY
aermatiolntegral | transferencasde | g acndiantesde | 597 | 2018 | 73.7 2012 | 777 |su8 [853 | 899 | 340 | 980 | 1000 | UGELS
y sostenibie a {as capacidades y a d
amilias del VRAEM | conocimientos pars | '3 2002 CE
s conservacidn y influencia® 100
apravechamisnto
sostenible de fos
recurios maturales
AE| D107, Servicios | Porcentaje de Matriculadas ton
de educacidn personas coh algdn tipo de
bisica adecuados | discapacidad que discapacidad que | 259 018 | 270 me | 297 332 367 403 438 480 52.0 DREA'y UGELs
para los nifios, acceden 2 educaciin a.::ménailE:de
nifias, adolescentes | bibskca on Is B¢ cl&rl
¥ [ivenes con Trstituciones e )
discopacidad de Q- | educativas pébhces | Bésica/ Total de
29 afios persanas con
discapacidad
entrela 29
aflos* 10D
Implementacién de | Porcentaje de IESP N2 de IESP con
rondiclones basicas | con condiciones condiciones
para el bisicas para el ; para el 6.0 2018 | 685 018 | 0.0 75.0 80.0 85.0 0.0 95.0 100.0 | DREAY
funciongmigntade | funcionam|ento :T:r?! EE UGELS
Lﬂmnrlﬁl m::ﬂnr s funcionamiento/
.
pedaghgica para Ne total de IESP
los estudiantes de 100
educacién superior
no uriversitaria
ALIOL.OY. Porcentaje de Monto de
Infraestruciura y inversidn regional en | ipyersian regional
squipamicata infrasstructuray en sector 200 2018 | 202 2019 | 260 80 30.2 302 | 320 33.0 330 DREAY
adecuadas pars los | equipamiento ! UGELS
; educacion/
astudlantes de las educativo
educativas Inversion
regional* 100
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Porcentaje de

Miffos menores de

factorss de nifias ¥ nifins 5 afins con
riaspo que menares de § D6/Total de nifios | 20.2 018 | 180 018 | 360 | 140 12.0 100 |80 8.0 70 DIRESA
afectan lasalud | afioscon menoresde S
de la poblacidn desnutriclon afios® 100
crénica (patrdn de
refargncia OMS)
AE| 02.01. Porcentaje de
Atencion nifias y nifios N" de nifias y
integral para mencresde 36 | Mos menores de
reducir la meses afiliados | S0 meses que
reciben: CRED
desnutricién al SIS que completo segin
crinica de reciben: CRED edad, Vacunas de
nifias y nifios | completa segin | Neumococoy 80 |2018 | 386 019 | 500 |550 |600 |700 |80 |00 [ 1000 | DIRESAyUE
menoresa 36 | edad, vacunas | Rotavirus,
meses de neumacoco | Suplemantacién
v rotavirus, can hierra y
suplementacian | dosalede
= hemoglobing
con hierro y
entrefosGy 8
dosaje de mieses./ NE total
hemoglobina de menares de 36
entrelosby 8 meses afiljados al
meses S5 * 100
AEl 02.02. Porcentaje de
Atencidn miujeres con :;':: mujeres con
integral de parto
salud matemo | Institucional iﬁ‘::z::‘l‘ fue
neonatal que durante su bttt
embarazo tuvlaron atencign
tuvieron Integral/N* de 370 018 | 370 2019 | sp.o 55.0 60.0 700 | 800 90.0 1000 | DIRESAy UE
atencién mujeres con parto
integral institucional® 100
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AE! 02.03. Porcentaje de
Atencidn personas N de personas
integral de afectadas por mﬁ“ﬁﬁ:
personas tubarculosisy compintonra
afectadascon | VIH/SIDAcon | rgeyvisipa/ | 870 | 2008 | 900 a9 [950 |50 [sse |seo [s70 |90 | 1000 | DIREsayUE
TBC y VIH/SIDA | evaluacion de Total da personas
laboratorio que asistzn al
inicial completo | establecimiento
de salud por
presuncion de
TBC y VIH/SIDA®
100
AEI 02,04, Porcentaje de .

3 o 2 personas
zt:mm te grg::;mﬁa, diagnosticadas 113 | 2018 | 110 218 |w0s |10 |es 8O 75 7.0 65 EFEF.;:';M
enfermedades | con -

: enfermedades
metaxénicasy | enfermedades | Lo v
700nosls de metaxénicas y zoonosis/ Total de
manera Zoonyussis personas en (3
preventiva e rona de riesga®
integral a la 100
paoblacién con
riesgo

ALI AE1D2.05. Numero de —
o et | pobisdoscan | Pobhdescon |0 |ams | as | ¥ a0 |eo few |0 [0 [s0 | s DIRESA Y
calidad del vigilancia Vigllahcts

permanenie

agua oportuno | permanente
para el
Consumo
humano en el
departamento

AEI AEL02.06. Porcentaje de

D208 | atencign personasde 15 | W' de personasde
preventivay | afiosamads 15 afs s




Tafectadaspor |

prnrnr'ral )
para el control | diabetes s
de mellitus que g o
enfermedades | inician mmin::ﬂ" de
no tratamiento el
transmisibles diagndstico de
en la poblacidn diabstes mallitus
*100
AEl AE| 02.07. Porrentaje de
02.07 Atencion personas de 15 x f‘;%
. a mas
Prventvey | Zmassioscon | ondsgaéstico |25 |28 |30 | %9 (400 |aso [so0 [sso [eo 700 [0 | omesayue
temprano de
del cdncer en temprano de cincer que Iniclan
la paoblacién cancer que tratamiento/N" da
inician personas > de 15
tratamiento a mis aflos
ki ticadss
con cancer * 100
AEl AEl 02.08. Porcentaje de
02.08 Programade | accesode Poblacién con
saneamiento poblacién ACCES0 3 AEUA B6.0 2018 80.0 2019 | 830 85.0 90.0 920 a5 97.00 99.0 DRVCS
integral para la | urbanay rurala E;b:;?“m"
poblacidn agua potable departamento®
urbana y rural 100
AE! AEI02.09, Nuamero de
0z.09 Atenclén atenciones de N:'lm::ded
> aten Besoe
:ﬂwl ‘L: o8 ﬁm'gﬂm‘ WE3Y | emergenciasy | 2000 | 2018 [1133 | 2010 | 1383 | 1535 | 3933 |2300 |2600 | 2900 | 3100 | DIRESAYUE
= ' urgencias
emergenciasy | realizadasen ihaeds G
urgencias losserviclos de | sorvicios de
médicas para emergencia-de emergencia de los
la poblacidn los hospitaies ll- | hospitales -1 y il
1yli2 -2




N° de personas

Al AEl 02.10. Porcentaje de
0210 | Atencidn personas con :f:, 1?::5Paﬂd=dm
i <] - . “
::ftﬁt::f s :m:f:‘: i ner:tiﬂmclgm’ﬂ' 85 018 | 108 2008 |45 [176 |200 |3s0 |4s0 |s00 |60.0 | DIRESAyUE
: de personas con
personas con certificacion discapacidat
discapacidad atendicas * 100
AEI 0211 ‘Porcentaje de N* de personas
.;?_11 Atencién personas ﬂf‘m;ﬂm
gmrﬁ;: ¥ p:'m“;;::::::" e mentiiqu | 58 018 | 347 e | 460 530 |00 |eso |74 | 750|800 | oResayue
enfermedades | salud mental ;i:"Tamw
de salud que tienen de personas con
mental en diagnéstico y tamizaje positivo
beneficiodela | tratamiento de salud mental *
poblacion 100
AEIDZ2.12.
Programa de Numern de Has M:‘m h::“r:t:ldu
constn 'm' i U B no 1l L+]
de vhﬁeﬁﬁ:ﬂ ::;ﬂ;fz:rba " 0 w18 |1 e |3 4 5 10 15 0 25 CRVCS
social
dezarrollado
para la
poblacian de
menaores
Tecurscs
econdmicos
AEI02.13. Numero de
Asistencia planes de Registro de planes
técnica desarrolio elaborados 1 2018 75 2019 | 15 20 25 30 35 40 45 DRVCS
especiallzada urbano
permanente
para el
ordenamiento
urbano de
CEntros
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poblados en el
departamenta
AEl AEl 02.14. Porcentaje de Monto de
0204 | |nfraestructura | inversidn inversidn reglonal
y regional en en infrasstructura ) 330 )
equipamiento | infraestructura ;::ﬂw::“l:’ 250 2018 8.0 2019 | 30.0 320 30 320 330 33.0 GRI y DIRESA
adecuados | yequipamients | ;oo e jnversian
para los de salud regional® 100
establecimient
os de salud en
beneficio de la
peblacidn
OEI 03
Reducir-las Porcentaje de Mtijeres de 152
brechas da mujeres de 15 a 49 gfios afectadas | 67.2 2018 GO 013 | 500 4010 300 20,0 100 50 20 GROS
desigualdad 49 afios afectadas | por lz violencia
social enal por 2 violencia fisica/Toral de
departamento fisica mujeresde 16a
4% afins* 100
AE] AE03.0L. Forcentaje de Mujeresde 15a
03,01 Cantros de mujeresde 15a 49 afios con
prevencion y 49 afios de edad asistencla
aslstencla con asistencia integralf/Pablacién | 150 | 28 | 180 2018 | 39 25 30 5 40 45 50 GROS,
Integral da la integral en ‘de mujeres de 15 DIRESA,
violencia famillar | materia de 2 49 afos* 100 DREA, CEM
y sexugl para la vialencla famillar
peblacion ¥ sexual
femenina
AE| AEI03.02. Porcentaje de Adolescentes da
03.02 Atencidn adolescentes de 15 a 19 afios 160 208 275 2019 | 200 150 400 450 50.0 55.0 60.0 DIRESA y UE
integral en 15 a 19 afios stendidas en
materia de salud | atendidas en materia de salud
reproductiva materia de salud repraductiva/Pobl
para las mujeres | reproductiva acién de
-an edad fértil adalestentes de
152 18 afios* 100
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AE103.03. Forcentaje de Ne de mujeres en
Asistencla participacitinde la | cargos _
téanica Integral Mmujer en cargos publicos/Poblacid | 5.0 2018 G 2019 | 100 150 200 250 300 350 400 DREA DIREPR
parael piiblicos n de mujeres O,DRA,
empoderamient mayores de 18 DIRCETUR,
0 Ecangmico y afios® 100 DRTC
personal de la
poblacién
fomenina
AEI 0304, N® de parsonas Registro de
Asistencis beneficarias personas 0 2018 o 2019 50 100 100 100 100 150 200 GRDS, UE de
técnica intagral a beneficlarias de la DREA Y
1a potlacidn les servicios DIRESA, GRI
sfectada por fa
vinlencia politica
AE| 03.05. Porcentaje de Mujeres con
Asistencla mujeres con discapacidad
técnica discapacidad atendidas por GRS, DATPF,
especializada atendidas servicios 120 | 2018 | 180 2019 | 200 | 25.0 300 |30 400 |450 | 500 | DRA,
para la publices/Poblacid DIREPRO,
poblacion n total de mujeres DIRCETUR
vuinerable del con discapacidad®
departamento 100
de Ayacucho
Mejorar fos Indice de: Método de
nivalas de Competitividad CENTRUM 218 e | 2.0 2019 | 240 26.0 28.0 31.0 344 379 41,4 GRUE
competitividad Regicnal Catdlica
de los agentes ({CENTRUM)
econdmicos def
departamenio
ALl 04.01. Numero de
Asistencia omprasad con Registro de
técnica integral | asistencla técnica | empresas 20 e | 28 018 | 60 60 70 80 50 100 100 DIRCETUR,
a |os agentes certificadas DIREPRO
econdmicos del atendldas
departamento
AEI 04,02, Porcentaje de PEA con empleo
Acceso a personas con formal/Total de
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1 mndlcinn

trabajo decente

PEAEl

departamento®

parala 100
poblacidn en al
departamento
AEL04.03. Porcentaje de Perstinas con
Servicio de beneficiarios con | discapacidad que
insercion aboral | discapacidad tienen contrato
formala insertados en el de trabajo y 70 2018 9.0 2019 110 13.0 15.0 17.0 19.0 21.0 3.0 DRTPE
poblacidn en mercado format tlempo de servicio
situacién de conunafoomis | mayoraunaflof
vulnerabilidad tiempa de Total de PEA cun
sacio-laboral Insercisn discapacidad® 100
AC104.04. N2 de proyectos Registro de
Fortalecimiento | turisticos proyectos
Integral de los ejectitados turisticos 2 2018 2 2019 3 4 s <] 7 B 9 DIRCETUR
destinos gjecutados por el
turisticos del Goblerno Region
departaments 8l de Ayacuchp
AE| 04,05, Porcentaje de N® de agricultores
Asistencia productoras que utllizan riego | 2.0 2018 20 2019 | 40 5.0 8.0 100 12.0 14.0 180 DRA
técnica para ol agropecuarios tecnificado/ Total
apravechamient | que utilizan tiege | de PEA ocupada
o sostenible de tecnificade en la agriculiura®
los recursos 100
hidricos para uso
delas
agricultores
AEl 04,06, Nimera da Registro de
Asistencia pequefios y productores
tacnies integral medianos AEropiecuarnos 1,900 2018 2,000 2019 | 2,200 2,400 2,600 2,800 3,000 3,200 3,400 DRA
para productoras gue reciben
productores Agrapecuarios asistencia técnica
agropecuarios que reciben en manejo de
en manejo de asistencia léenice | cultivos
cultives en manejo de
culthvas

AEI AEI04.07. Nimero de Registro de

04.07 Servicio de pequeiios y PEqQUETiDs
infarmacidn dae medianos medianos
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mercados productares productores
oportune pera Bgropecunrios BErOPECUATnS
lps pequeiios y que utilizan &l que utilizan el
madianos sistema de sistema de
productoresdel | Informacion de infarmacion de
departamento mercadosy de mercades y de
comercializacion comerclalizackin

AEL AE] 04.08. Percentaje de N® de productores.

04.08 Asistencia productoras agrarips que
técnica agrarios que participan gn
especizlirada participan en ferias localesy 23 018 |29 013 | 3p a5 46 45 5.0 55 6D DRA
para la ferias locales y regionales/ Total
articulacitn al regionales de agricuitores
mercado de del
pegUenos departamento®
productares’ 100
BE&I‘HH

AE AFI D4.09. Niimero de Registro de

04.09 Asistancia productores productores
técnica integral forestales v de: forestales y de
en fauna con fauna con
aprovechamisnt | esistenciatécnice | asistencia técnica | 20 2018 52 2019 | 100 150 200 250 300 350 400 DRA
o sostenibie de )
los recursos
forestales y de la
fauna para los
produciores de!
departamento

AEI AEI04.10. Nimero de

04,10 Saneaminnto Titulos de Registro de
flsicoy legalde | propicdad comunidades 2 2018 2 2018 | 3 3 3 3 3 3 3 DRA.
los territorics Inscritos en la cempesinas
comunaies SUMNARP inscritas
implementado
en las
comunidades
tampesinas y
nativas

) KR, AE AE| 04.11. Nomero de
Y s 0411 | Serviciode predios rurales
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[ formatizacin da |

predios

| Registro de

predios rurales

implementade SUNARP catastrados e
para s inscritos:
poblacién rural
ALl AEI D412 Porcentaje de NU de productores
04.12 Asistancia productores de de camdlidas
técnica integral camélidos sudamericanos
paralacranza | sudamericanos | conasistencia 1.2 | 2018 1s |09 1220 | 150 | 180 |z200 |230 250 | 270 | ORA
de camélidos con asistencia técnica/ Total de
sudamericanos técnica productores ds
en beneficio de camilidos
la poblacion altg sudamericanos*®
andina 100
AE] AEIDA13. Nimero de
04.13 Asistencia agricultores con: Registro de
técnica integral | certificacion de agricultores con
para el produccidn certificacion de
desarrollo de orgénlca praduccidn 20 2018 84 w19 | 150 120 240 300 160 400 450 DRA
produccién orgdnica
orgénica
certificada en
beneficlo de los
preductores
agropecuarias
AEL AEI 4,14, Parceniaje de N2 de
04,14 Asistencia plscicultores con piscicultores con
técnica integral asistencia técnlca | asistencia técnica/ | 12.0 2018 13.0 2m9 150 20.0 250 ano 350 40.0 450 DIREFRD
para el Total de
desarrollo de la prscicultores del
acuicultura en dapartamento®
beneficio de los 100
plsclcultores del
deparamento
AE104.15. Porcentzje de N2 de micro
AEl Asistancia MICFO eMpresas empresas de
04.15 técnics @ las de servicios con servicios con
micro empresas | asistencia técnica | asistencla téenica | 0.0 018 |00 2019 | op Lo 20 3¢ 40 5.0 60 | DIREPRO
deservicios para | pare la para la&
Ia Implementacidn Implementacdn




I Hﬂpmamdﬂn .

dele

de la
de los servidlos Infraestructura de | Infreestructura de
dela calidad calidad/ Total de
Infraestructura micro empresas
de calidad =n el de servicios del
departamento departamanto®
100
AEl AEl 02,16, Nomero de Registro de
04.16 Formalizaclén de | empresas EMpresas’ 23 2018 25 2019 30 40 50 B0 m 80 an DIREPRO
bajo costo para formalizadas farmallzadas
las micro,
medianas y
pequefias
emprasas
AE! AEI 0417, Parcentaje de NY de hogares
0417 Servicio de hogares rurales rurales con )
sisctricidad coh energia serviciode 34.0 2018 50.0 2018 | 60.0 €50 75.0 B0.0 B5.0 30.0 8950 DREM
implementade | eléctrica energia
para los centros eléctrica/Tolal de
poblados rurales hogares rurales*
100
AEI AEI 04,18, Nimero de Registro de
0418 Acceso mineros mineros
susteriblea la artesanales artesanales 50 2018 180 2019 | 300 400 500 550 600 650 700 DREM
actividad formalizados formalizados
mineria en el
drpartamento
DEI0S
Mejarar la Porcentaje de (Tiempn de viape 0.0 2018 0.0 2019 | 5.0 10,0 150 200 30.0 350 40.0 DRTC
calidad el reduccion de actual por las vias
servicio de tiempo de vigje departamentales/
transportey en las vias Tiempo de viaje
comunicaciones | cepartamentales antenor parlas
enel de la regidn vias
tepartamento Ayacucho departamentales -
1)* 100
AEI AEI 05.01. Red Porcentaje devias | Km de vias
0501 vial de calidad departamentales | departamentales
implementada | afirmadas con mantenidas/Total | 50.0 s | 524 2008 | 704 750 B0.0 85.0 500 | 950 100.0. | DRTC
mantenimienta de vigs !

5%

J
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AEID5.02, Nimero de Registro de
Ak Servicio integral | vehiculos vehiculos. 700 IME 950 A28 | 1,000 L150 1,200 1,350 | 1,500 1,550 1,600 DRTC
05.02 parz los hablfitados habilitados
transportistas y
usuzrios de la
via
AE| AE1 05,03 Nomero de Registro de
0s.03 Gestidn del localidades localidades con o 208 o 2019 2,655 3.276 4,143 7,184 7419 7.500 7,550 DRTC
servicio de beneficiadas con serviclo de
telecomunicaclo | servicio de Internet por filirs
nes para los Intermnet por fib)a | dptica
usuarios del aptica a través de
tepartamento red dorsal
regiona!
Prezervar la Porcantaje de- Manto de 0.0 2018 00 ang | 10 3.0 5.0 &0 7.0 7.0 i GRRNGMA
calidad inversidn reglonal | inversion regional
ambiental y la en adaptacion y €n adaptacion y
blodiversidad en | mitigacién del mitigacidn del
‘&l departaments | camblo climético | cambio
climitico/Total de
Inversidn
regranal® 100
AEI06.01,
Farestacion y Nimero de Has Registra de _
reforestacidn forestadas terrenos 100 2018 150 2019 | 200 250 300 350 400 450 500 DRA
desarrollado en forestados
ranas
privrizadas del
departamenta
AEI D502 Parcentaje de N® de ecosistemnas
Servicio de ecoslstemas conservados/Totm
conservacidn de | conservados | de ecosistemas
Ia diversidad respactoal dal o 2018 | 0o 018 | g9 D1 0.2 05 08 1.0 15 GRRNGMA
binlégica y tarritorio departamento®
aprovechamisnt 100
o sostenible de
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los recursos
naturales
implementado
en el
departamento
AE| 0603, NE de cuencas Registro de
Serviclo de supervisadas cUencas
consenvaciin y supervisadas: o 208 1] 20t | 7 B 15 30 GRANGMA
maonitoren de la:
calidad del 2gue
oportuno en el
departamento
AE 06.04. NE de Repistrn de
Arencidn Intervenciones a Intervenciones a
integral de la |a mineria llegal la mineria llegaal 2 2018 7 2019 | 30 40 %0 50 DREM
minaria llegal
implementada
en al
departamento
AEI DB.0S5. Porcentaje de Ne de ecosistemas
Servicio de ecosistemas consarvados para
consenvactdn y conservados pam | servicios
uso sostenible la provisién de ccosistémicos/Tot | D 2018 | O 019 | 3 2 5 3 DRA
de acosistemas servicios al de ecosistemas:
para la provisidn | ecosistémicos del
die servicios departamento®
ecoslstémicos 100
implementado
en el
departamenta
AE| 06.06, Planta | Porcentzjede N2 de capitales
de tratamiento caplales distritales can
de agus distrirales con planta de 10 2018 37 2018 | 50 6l 75 90 DRVCS
tesiduales plante de tratamiento/ Total
implementada | tratamiento de de capitales
en capitales apuas residuales distritales del
distritales dal departamento*
y L=l departamento 100
SR N AEl AE! 06.07. Porcantasje de. N? de capitales
{=f ﬂ(bh’]ﬁ 0607 | Gestién integral | capitales distritales con
PN ot T P
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adecuado

tratamiento de
capitales de residugs residuos
provinciales y scilidos solidos/Total de
distritales del capitales
departameanto distritales dal
departamenra*
. 100
| AE| AE| 06.08, Parcentaje da N@ de
06.08 Implementacién municipalidades munidpalidades
dela provinciales que provinciales que o 018 g 019 [ 75 BD 85 100 125 14,0 160 GRANCMA
zanificacidn Implementan la utilizan ZEE/Total
ecoldgica zonificacion de
econdmica ecoligica municipalidadas
oportunaenel | econdmica provinciales del
departamanto departamento=
100
AET06.09, Nimero de Registro de
AE| Mitigacidn ¢ proyectas de prayectos de
06.08 adaptacion al adaptacién al adaptacion al
cambio climatico | cambio climético cambia climatico | p 0= 0 2019 | & 5 6 7 5 11 13 GRANGMA
Implemzntads en gjecucidn en ejecucidn
enel '
departamenta
ALl AEI 06,10, Numerade Registro de
0610 Fortalecimianto municipalidades municipalidadas
de capacidades que reciben que reciben 0 2018 0 2018 | 3D 40 50 55 &0 65 70 DRA
para la gestitn fortaledmiznto fortalecimientn
Intagral de de capacidades en | de capacidades an
cusncas gestidn intagral gestion intogra|
desarroliado de cuencas de cugncas
para las
municipalidades
OEl 07
Redurir la | Tasadepobifacion | (Pablacian
vulnerabilidad afectada por afectada por 70 2018 6.9 2ms | 6.8 55 50 4.5 40 35 30 SGDC
de la poblacidn | fendmenos fendmenos '
ante el rissgo de | naturales raturales/Total
desastres on gl poblacion) X 1000
departamento
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AE107.01. Paorgentaje de Nimero de
Estudlantes con | estudiantes estudiantes
farmacidny certificados enlos | capacitadosy
conocimientos TUISO8 certificados de los
en gastion del especializadosen | Cursos 50.0 2018 o95.0 2019 | 991 991 99.1 951 4g ] 100.0 100.0 DREA y UGEL
riesgo de materia de especializados en
desastresy gestién delriesgo | materiade GRDY
adaptacion el de desastres y ACC/ Total de
cambio climético | adeptacian al poblacidn
enal cambio climétiro | estudiantiidel
departamenta departamento®

160
AEID7.02. Porcentale de N* de EESS con
Gastidn del establecimientns | Centrosy
riespo de de salud con espacios de
desastres centrosy espacios | manltoreo de 400 2018 400 018 | 430 504 700 75.0 0.0 85.0 90.0 DIRESA y LIE
preventivo en las | de maonitareo de emergenciasy
entidades del emergenciasy desastras/ Total
sector salud desastres de

Establecimientos

acthvos en

RENIPRES * 100
AEI 0708, Productones Registro de
Gestidn de! agropecuarios productores
riesgo de afectados por agropecuarinos a Jms 17,855 2619 | 19,585 | 20,000 | 20,00 | 20,200 | 20300 20,400 | 20500 | DRA
desastres en las | evenlos atendidos
ent/dades del climdticos
sector adversas
agricultura
AEI D7.04. Nimero de Registro de
Estudiosparzla | estudiosde estudios de Seile cantral y
estimacidn del estimacitn de estimacion de 1] 2m8 o 2019 1 2 3 1 5 6 7 Direcciones
riesga de rlesgo e riesgo de- Reglonales
desastres enel desastres desastres Secturiales
departamento realizados
AE| 07.05. Nimero de flegistro de
Desarrollo de acciongs de acciones de GAl, DRTC,
medidas de mantenimianio mantenimiento 2 2018 2 9 4 3 7 10 10 12 15 DRA
intervencion
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proteccidn fisica
frente a peligros
an el
departamenta
AEI AEI 0706, Parcentaje de Ni de Centros de
072.06 Capacidad Centros de Operaciones da 1 22018 |1 2019 2 3 ] 5 8 7 ] SGDC
instaleda parala | Operaciones de Emergencia (COE)
preparacidn y Emergencla (COg) implementadas/
respuestadrente | implementados Total de COEs
a emergencias y ragueridos® 100
desastres
AEl AEl 07.07. Nuimoro de Registro de
07.07 Pohlaclén con @Empaiias de campafias de
pricticas seguras | informacien informacién 1 2018 | W |3 4 5 6 7 8 ] $GOC
para la especializads para | realizadas
resiilencla la gestidn dal
riesgo de
desastres’
AEI AE| 07.08. Nimero de Registro de
07.08 Gastidn provinclas con provindas
prospectiva, niveles de riespo estudios de 8 2018 - 018 9 10 11 11 1 11 11 SGoC
correctiva y Identificados, Identificacion de
reactiva integral rispos
del tlesgo de
desastres en ol
departamento
Otlpg
Porcontaje de Namero de metas
Mejarar fa | metasde tumplidas/Total 333 2018 55.0 2019 | s0.0 0.0 BO.O 850 50,0 95.0 0.0 5GP
gastion Objetivos de metas dal PE|
Instituiclonal Estratdgicos da! Gobierng
Instituclonales del | Ragional® 100
PEl alcanzados
AEl AEI 08.01. Porcentaje de Monto de
08,01 Fortalecimienta | ejacucisn de ejecurion de Birganos
integral de Iz pesupuesto de presupuesto de 864 2018 0.0 2019 950 97.0 99.0 9.0 840 39.0 100.0 estructurados
‘capacidad Inversidr Inversian/Presupu del GORE
operativa de las e5to total de
| drganos _—
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invarsidn regional
del Goblemo 100
Aegional
AEL AE| 0802 NE de espacics de | Reglstro de
03.02 Espacios y participatian espacios de wme |3 2019 3 3 3 3 GG
mecanismosde | cludadana participacitn
participacion clydadana enla
chudadana gestian regional
Inclusives en la
regianal
AEI AF|08.03. NE de procesos flegistro de
08.03 implementacian | Identificados e proresos e |0 2019 4 ! 12 14 SGDI
de la gestibncon | implementados identificades e
enfoque de implementados
procesos en el
Goblerno
Reglonal
AEI AEI 0B.04, Né de Registro de
pa.04 implementacion | procedimientos dimiantas 018 0 2019 8 @ 6 g 5GDI
del Gobierno administrativos. admin|strativos
Digital da calldad | digitalizados digltalizados
‘en 8l Gobiermo
Regional
AE! AE| 0B.05. NE de Registro de
0B.OS Simplificacion de | procedimientos procedimientos 2018 ] 2019 3 5 T 8 5G0I
procesosy _administrativos adminlstrativos
procedimientos | simplificados simpiificados
‘administrativos
oportuncs en el
Goblerno
Regional
AEl AE [E.06. Nede servidores | Hagistro g
08.05 \dentificaciony | pablices servidores 2018 3 2019 10 10 12 14 o« PR, 5T
sancicn de los: sancionados plblicos
actos de sancionados
corrupeian
oportunasen la
gestion regional
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AEI 08.07.
Infraestructura y
equipamlento
adecuados para
las drganos
estructurados:
del Gobierna
Regianal

Ne E-

de Infraestricium
y equipamisnto
ejecutados

Fuente: Equipo Técnico
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de OEI

Ficha técnica del indicador

calidad de los servicios educativos

OEL: 01 Mejorar la calidad de los servicios educativos en el departamento

Nombre del Porcentaje de estudiantes de 2° afio de secundaria con nivel satisfactorio en
indicador comprension lectora

Justificacion El logro educativo es uno de los principales indicadores para medir la

Responsable del | Direccion Regional de Educacion de Ayacucho

indicador

Limitaciones del Solamente mide los logros en compresion lectora, y no asi la calidad del

indicador contenido de los aprendizajes

Método de Numero de estudiantes de 2° afio de secundaria con nivel satisfactorio en

calculo comprension lectora/ Total de estudiantes de 2° grado de secundaria* 100
PR w \Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador | Ascendente

27 Mpe  $medicion

“ ¥X\ [fuente y base de | Ministerio de Educacion
. S5k dotos

iaeyr 3 Valor de | Valor
Mtk linea de | actual Logros esperados
base
a0 RE5a0 2018 2019 [ 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 |2025 2026
' yjor 10.2 13.9 17.6 21.3 250| 287 [324 365 40.4
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de OE|

[Ficha Tecnica del indicador ]
OEil: 01 Mejorar la calidad de los servicios educativos en g| departamento
Nembre del Porcentaje de estudiantes de 2° afg de secundaria con nivel satisfactorio en
indicador matematica
Justificacién El logro educativo €s uno de los principales indicadores para medir |a

calidad de los servicios educativos

Responsable del Direccién Regional de Educacién de Ayacucho
indicador
Limitaciones del Solamente mide os logros en matematica, y no asj Ia calidad del contenido
indicador de los aprendizajes
Método de Numero de estudiantes de 2° afg de secundaria con nivel satisfactorio en
cdiculo matematica/ Total de estudiantes de 2° grado de secundaria* 100
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador | Ascendente |
medicidn

Fuente y base da_l Ministerio de Educacién

| datos
Valor de Valor

inea de | actual Logros esperados
base

Afo 2018 2019 2020‘ 2021 | 2022 | 2073 2024 12025 | 2024
Valor 9.2 14.0 18.8 236 | 284 332 | 380 [ 430 b

Blirkelai Fugicngl )
'|I Eietariy erldics i
\ A
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de OEI

Ficha técnica del indicador

" OEl; 02 Reducr los factores de riesgo que afectan la salud de la poblacién
Nombre del Porcentaje de nifias y nifos menores de 5 afios con desnutricion crénica
indicador (patron de referencia OMS)

Justificacién La desnutricion crénica es uno de los principales indicadores para medir la

situacién de la salud de la poblacion infantil menor de 5 afios

Responsable del

Direccion Regional de Salud Ayacucho

| Aaseria Jurl
Y

indicador
Limitaciones del | El indicador se limita sélo a los menores de 5 afios, cuando en la realidad la
indicador desnutricion afecta a todas las edades
Método de Numero de menores de 5 afios afectados por la DCI/ Total de menores de §
cdlculo anos* 100
Parédmetro de Porcentaje Sentide esperado del indicador Descendente
medicién
T (-, +| Fuentey base de | Ministerio de Salud
| datos
| Valor de | Valor
; linea de | actudl Logros esperados
base
2018 5019 | 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025 2024
20.2 18.0 160 | 140 120 | 100 9.0 | 8.0 7.0
¢ Dimater Baglopal
I’r : .
M. MOROTE
J’\II ";‘-
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de QEI

Ficha técnica del indicador

OEl: 03 Reducir las brechas de desigualdad social en el departamento

Nombre del Porcentaje de mujeres de 15 a 49 afios afectadas por Ia violencia fisica
indicador

Justificacién La violencia fisica es uno de los indicadores mas representativos para medir

las brechas de desigualdad entre hombres y mujeres

Responsable del | Gerencia Regional de Desarrollo Social

indicador
Limitaciones del | Elindicador se limita sélo a la violencia fisica contra la mujer y no mide otras
indicador formas de violencia
Método de Mujeres de 15 a 49 afios afectadas por la violencia fisica/ Total de mujeres
cdlculo de 15 a 49 afios* 100
Par@metro de Porcentaje Sentido esperado del indicador | Descendente
medicién
Fuente y base de | Ministerio de Salud - ENDES
datos
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
2018 2019 2020 2022 2023 | 2024 | 2025 2024
67.2 30.0 20.0 10.0] 5.0 2.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de QEI

Ficha técnica del indicador

OEl: 04 Mejorar los niveles de competitividad de los agentes economicos del
departamento

Nombre del Indice de Competitividad Regional (ICR)

indicadaor

Justificacidn

El ICR es uno de los indicadores que mejor refleja el avance en el nivel de
competitividad en las regiones del pais

Responsable del

Sub Gerencia de Planeamiento del GORE Ayacucho

indicador e
Limitacicnes del | Como todo indicador de nivel agregado es genérico y no especifica los
indicador factores que influyen en el nivel de competitividad
méetode de Analisis de los factores: economia, empresas, gobierno, infraestructura y
cdlculo personas
Pardmetro de Indice Sentido esperado del indicador | Ascendente
medicién
8 Fuente y base de | CENTRUM Catélica
27 e datos

#/_:‘/’.33!" 'h;; ”\‘ j Valor de | Valor

e 'ﬂ;;\\ 4l linea de | actual Logros esperados

O e | base

Yl \ARo 2018 2019 | 2020 | 2021 ] 2022 | 2023 [2024 [2025 | 2026

a0 M'alor 21.8 22.0 24.0 26.0 280 | 310 344 | 379 | 414

‘,-",” i \l:"-'l

- [ .ﬁ i

T L=l

¥ v i e

BN 77
X L -__'-- Y 4
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de OEI

Ficha técnica del indicador

OEl: 05 Mejorar |a calidad del servicio de transportes y comunicaciones en el
departamento

Nombre del Porcentaje de reduccion de tiempo de viaje en las vias departamentales de

indicador la regién Ayacucho

Justificacion

La reduccion del tiempo de viaje es un indicador representativo de la mejora
de calidad de las vias departamentales

Responsable del

Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones

indicador )
Limitaciones del | El indicador es adecuado para medir la mejora de calidad de las vias
indicador departamentales
Método de (Tiempo de viaje actual/ Tiempo de viaje anterior — 1)* 100
cdlculo
Parémetro de Porcentaje Sentido esperado del indicador | Descendente
_medicién
Fuente y base de | Ministeric de Transportes y Comunicaciones
datos
Valor de | Valor
Inea de | actucl Logros esperados
base
Ano 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025 2026
Vol 0.0 0.0 5.0 10.0 15.0 20.0 30.0 35.0 40.0
PSRN
= o %
'-c:? N.;{,@ﬂmé

-III

Appgatin Julidies 1y
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de QE|

Ficha técnica del indicador

OEl: 06 Preservar |a calidad ambiental y la biodiversidad en el departamento
Nombre del Porcentaje de inversion regional en adaptacién y mitigacion del cambio
indicador climatico

Justificacién La importancia del tema ambiental en |a politica regional se mide a través

del monto de inversion asignada

Responsable del

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente

| indicador —
Limitaciones del | Mide solamente el monto de la inversion, pero no mide los resultados
indicador obtenidos
Método de Mento de inversion regional en adaptacion y mitigacion del cambio climéatico/
cdlculo Total de la inversion regional* 100
Parametlro de Porcentaje Sentido esperado del indicador | Ascendente
A medicion
P '\;':":,;,\Fuente y base de | Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
) XE." | datos Acondicionamiento Termitorial
3 \ a2 Valor de | Valor
§ el ! \ ‘ b linea de | actual Logros esperados
P A base
A | ARo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
P alor 0.0 0.0 1.0 3.0 5.0 6.0 7.0 7.0 7.0
feg N Z\

pitsesat Regiasal 2|
N~ nsegons Juniticn
' 1

|l
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de OEl

Ficha técnica del indicador

OEl: 07 | Reducir la vulnerabllidad de Ia poblacién ante el riesgo de desastres en el
departamento

Nombre del Tasa de poblacion afectada por fenémenos naturales

indicador

Justificacion La poblacion afectada por fendmenos naturales es un indicador que mide el

nivel de vulnerabilidad de la poblacién del departamento

Responsable del | Sub Gerencia de Defensa Civil

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de (Numero de personas afectadas por fenémenos naturales/ Poblacion total
cdalculo del departamento) X 1000
Paradmetro de Tasa Sentido esperado del indicador Descendente
medicion
Fuentie y base de | Sub Gerencia de Defensa Civil
daios
Valor de | Valor
ineade | actual Logros esperados
base
ARo 2018 2019 2020 | 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 7.0 6.9 68 | 5.5 5.0 4.5 4.0 3.5 3.0

L W
G ulmﬁ‘}%inm i
-. Ageaaria yundlea ,.'
W
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de OEI

Ficha técnica del indicador

OEl: 08 Mejorar la gestién institucional
Nombre del Porcentaje de metas de objetivos estratégicos institucionales del PE|
indicador alcanzados

Justificacion

El logro de metas de objetivos estratégicos es un indicador representativo
para medir la gestion institucional

Responsable del | Sub Gerencia de Planeamiento
indicador
Limitacienes del | Ninguna
indicador
Método de Namero de metas de objetivos estratégicos del PE! alcanzados/ Total de
cdiculo metas de objetivos estratégices del PEI* 100
Pardmetro de Peorcentoje Sentide esperade del indicador Ascendente
<. medicién
_Puente y base de | Memoria de gestion institucional
datos
5 Valor de | Valor
! 54 inea de | actucal Logros esperados
S | base
2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
O3 55.0 60.0 70.0 80.0 850 | 90.0 25.0 100.0
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indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Instituciones educativas publicas que reunen las condiciones basicas/ Total
cdlculo de instituciones educativas de EBR* 100
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion ]
Fuente y base de | Evaluacion de! Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
ARo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 | 2026
AVEBERN, | 74.2 79.2 84.2 89.2 | 942 99.2 99.2 99.5 | 99.9
-.“.9 sppe G2
@ LI N°B Ea
g pliwetar Regioml

Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEL: 01.01 Condiciones para el cumplimiento de horas lectivas normadas en las
instituciones educativas

Nombre del Porcentaje de instituciones educativas publicas que rednen las condiciones

indicador para el cumplimiento con las horas lectivas reglamentarias

Justificacién

La existencia de las condiciones basicas en las instituciones educativas es

un indicador que explica el nivel de cumplimiento de las horas lectivas
normadas

Responsable del

Direccion Regional de Educacién

Nessoria Jaiidisa
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 01.02 Implementacién adecuada de curriculo dirigido a docentes

Nombre del Porcentaje de docentes de primaria beneficiados del programa de
indicador acompanamiento pedagégico gue lo reciben segun protocolo
Justificacion El acompafamiento pedagoégico es un factor que contribuye a la adecuada

implementacion del curriculo, porque mejora el desempefio de los docentes

Responsable del | Direccién Regional de Educacién

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Docentes de primaria que reciben acompafamiento pedagdgico segun
cdlculo protocolo/ Total docentes de primaria® 100
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicader | Ascendente
_| medicion J
\| ~ Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
:datos
! Valor de | Valer
linea de | actual Logros esperados
base
| Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 | 2026
“Qq_\xG:\RE(Walor 272 32.2 37.2 42.2 47.2 522 | 57.2 625 | &7.5

- oy e
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI|

Ficha técnica del indicador

AElL 01.03 Materiales educativos necesarios para el logro de los estandares de
aprendizaje para estudiantes de EBR

Noembre del Porcentaje de instituciones educativas publicas de primaria cuyas aulas

indicador reciben material educativo

Justificacion

L.a recepcién de material educativo es el indicador que mide la contribucion
al logro de los estandares de aprendizaje

Responsable del

Direccion Regional de Educacién

indicador
Limitaciones del | Ninguna N
indicador
Metodo de Instituciones educativas de primaria que reciben material educativo/ Total de
cdlculo instituciones educativas de primaria* 100
Parédmetro de Parcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operalivo Institucional
datos
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
97.3 98.3 99.3 100.0 1000 | 100.0 | 100.0 | 100.0 | 100.0

Diratter
Asesan
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador ]
AEL 01.04 Ampliacién de |a cobertura y acceso a la educacion de calidad
implementado para nifios y nifias entre 3 a 5 afios
Nombre del Porcentaje de matricula en educacién inicial
indicador
Jusfificacién La tasa neta de matricula es un indicador adecuado para medir el nivel de
acceso a la educacién inicial, porque este nivel educativo presenta mayor
brecha de atencion
Responsable del | Direccion Regional de Educacion
indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Nifios de 3 a 5 afios matriculados en inicial/ N° total de nifios de 3 a 5 afios
cdlculo de edad* 100
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion
Fuente y base de
datos
Valor de | Valor
Inea de | actual Logres esperados
base
2018 2019 2020 2021 2022 2023 [ 2024 | 2025 2026
93.5 25.5 97.5 99.5 99.5 99.5 99.5 100.0 | 100.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AE!

Ficha técnica del indicador

AEl: 01.05 Desarrollo de competencias para la prevencion del consumo de drogas
oportuna para |a poblacion estudiantil

Nombre del Porcentaje de escolares del nivel secundario del ambito urbano capacitados

indicador en habilidades psicosociales para la prevenciéon del consumo de drogas

Justificacion La capacitacion en habilidades psicosociales es un factor que contribuye a

la prevencion del consumo de drogas, en el marco del Programa
Presupuestal 051

Responsable del

Direccién Regional de Educacién

indicador
Limitaciones del La capacitacién es un solo factor y no suficiente para prevenir el consumo
indicador de drogas
Método de Escolares de nivel secundario del ambito urbano que reciben capacitacién
cdlculo en prevencion del consumo de drogas/ Total de estudiantes del ambito
urbano* 100
Parametro de Forcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
 medicién
Fuente y base de | Evaluacién de Flan Operativo Institucional
cdatos
Valer de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
ANo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 97.0 97.0 27.0 98.3 99.6 99.6 99.6 100.0 | 100.0

irke
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEL: 01.06 Incorporacion al desarrollo alternativo integral y sostenible a las familias del
VRAEM

Nombre del Porcentaje de estudiantes que reciben transferencias de capacidades y

indicador conocimientos para la conservacion y aprovechamiento sostenible de los
recursos naturales

Justificacién La transferencia de capacidades y conocimientos es un indicador que mide

el nivel de incorparacion de los estudiantes al desarrollo alternativo en el
VRAEM

Responsable del

Direccién Regional de Educacion

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Estudiantes que reciben transferencia de capacidades y conocimientos para
cdleulo el desarrollo integral y sostenible/ total de estudiantes del VRAEM* 100
ParGmetro de Porcentaje Sentide esperado del indicador | Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos

Valor de | Valor

inec de | actual Logros esperados

base
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 9.7 737 77.7 B1.8 B5.9 89.9 24.0 28.0 | 100.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 01.07 Servicios de educacion basica adecuados para los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes con discapacidad de 0-29 afios

Nembre del Porcentaje de personas con discapacidad que aceden a educacién basica

indicador en institucicnes educativas plblicas

Justificacion El accesoe de personas con discapacidad a la educacién basica es un

indicador que mide el nivel de inclusién de las personas con discapacidad al
sistema educativo

Responsable del

Direccion Regional de Educacion

‘({H'ma .l?-.

1F|u.-l"'3'[]|‘_l

:-l
-

hm i Juilglca

indicador
Limitaciones del El indicador solo mide un factor del sistema educativo
indicador
Método de Personas con discapacidad de 0 a 29 afios que acceden a la educacion
cdlculo bésical Total de personas con discapacidad de 0 a 29 afios* 100
Parametro de Porcentdje Sentido esperado del indicador | Ascendente
medicidon
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
dotos
Valor de | Valor
inea de | actudl Logros esperados
base
ARo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026
Valor 259 27.0 29.7 33.2 36.7 403 | 43.8 48.0 | 520
£
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 01.08 Implementacién de condicicnes basicas para el funcionamiento de
instituciones de educacion superior pedagégica para los estudiantes de
educacion superior no universitaria

Nombre del Porcentaje de IESP con condiciones basicas para el funcionamiento

indicador adecuado

Justificacién Las condiciones basicas es un indicador clave para el normal

funcionamiento de las instituciones educativas publicas de todos los niveles

Respensable del

Direccion Regional de Educacion

indicador

Limitaciones del | Ninguna

indicador

Mefodo de N° de |IESF con condiciones basicas para el buen funcionamiento/ Total de
cdlculo ISP del departamento* 100

Parédmetro de

Porcentgje Senfido esperadoc del indicador | Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacion de Plon Operativo Institucicnal
datos
Vailor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
Ao 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 66.0 68.5 70.0 75.0 80.0 850 | 0.0 95,0 100.0
2 //’f PR
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI!

Ficha técnica del indicador

AEl: 01.0% Infraestructura y equipamiento adecuados para los estudiantes de las
instituciones educativas

Nombre del Porcentaje de inversién regional en infraestructura y equipamiento educativo

indicador

Justificacion El monto de la inversién regicnal en educacién es un indicador adecuado

para medir la mejora de la infraestructura y equipamiento en las
instituciones educativas

Responsable del

Gobiemo Regional de Ayacucho

indicador
Limitaciones del | El indicador enfoca solamente la infraestructura y el equipamiento educativo
indicador
Meétodo de Monto de inversién en infraestructura y equipamiento educative/ Total de Ia
cdlculo inversion regional* 100
Pardmetro de Porcentaje Sentido esperado del indicador | Ascendente
medicién l
Fuente y base de | Memoria de Gestion Institucional
datos

Valor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

base
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 20.0 20.2 26.0 28.0 30.2 30.2 | 320 33.0 | 330




Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEL 02.01 Atencién integral para reducir la desnutricion crénica de nifias y nifios
menores a 36 meses

Nombre del Porcentaje de nifias y nifios menores de 36 meses afiliados al SIS que

indicador reciben CRED completo segun edad, vacunas de neumococo y rotavirus,

suplementacion con hierro y dosaje de hemoglobina entre los 6 y 8 meses

Justificacion La recepcion del CRED completo es un indicador que explica la reduccion
de la desnutricién crénica en los nifios

Responsable del | Direccién Regional de Salud

indicador
Limitaciones del | No incluye otros factores que influyen en el nivel de desnutricién
indicador
Método de N® de niflos mencres a 36 meses que reciben CRED completo/ Total de
cdlculo nifios menores a 36 meses* 100
Pardmetro de Porcentgje Sentido esperado del indicador | Ascendente
medicion
Fuente y base de | Evaluacién de Plen Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
Ano 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2024
Valor 38.0 38.6 50.0 55.0 40.0 700 | 80,0 |%0.0 100.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica dal indicador

AEl: 02.02 Atencion integral de salud materno neonatal

Nombre del Porcentaje de mujeres con parto institucional que durante su embarazo
indicador tuvieron atencién integral

Justificacion La atencion integral durante el embarazo es un indicador que mide la salud

materna durante y despues del parto

Responsable del

Direccién Regional de Salud

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de N° de mujeres con parto institucional que reciben atencién integral/ Total de
calculo mujeres embarazadas con parto institucional* 100
Para@metro de Porcenlaje Sentido esperado del indicader | Ascendenie
medicién
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operative Institucional
datos
Valor de | Valor
Inea de | actual Logros esperados
base
ARO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 37.0 37,0 50.0 55.0 60.0 700 | 80.0 90.0 | 100.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 02.03 Atencién integral de personas afectadas con TBC y VIH/SIDA

Nombre del Porcentaje de personas afectadas por tuberculosis y VIH/SIDA con
indicador evaluacién de laboratorio inicial completo

Justificacién La evaluacién de laboratorio inicial completo es el medio para identificar a

los afectados por TBC y VIH/SIDA

Responsable del

Direccion Regional de Salud

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Méfodo de N° de perscnas con evaluacién de laboratorio inicial completo para TBC y
cdlculo VIH/SIDA/ Total de personas que asiste al establecimiente de salud por
presuncién de TBC y VIH/SIDA* 100
Paré@metro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
| medicion
Fuente y base de | Evaluacidén de Plan Operativo Institucienal
datos
Valor de | Valor
Iinec de | actual Logros esperados
base
Ano 2018 2019 2020 2021 | 2022 2023 | 2024 | 2025 2024
Valor 87.0 20.0 95.0 95.0 95.0 96.0 | 97.0 99.0 100.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 02.04 Atencion de las enfermedades metaxénicas y zoonosis de manera
preventiva e integral a la poblacién con riesgo

Nombre del Porcentaje de personas diagnosticadas con enfermedades metaxénicas y

indicador Zoonosis

Justificacién El diagnéstico es el medio utilizado para medir la de incidencia de las

enfermedades metaxénicas y zoonosis en las personas

Responsable del

Direccién Regional de Salud

indicador

Limitaciones del Ninguna

indicador

Metodo de Personas diagnosticadas con enfermedades metaxénicas y zoonosis/ Total
calculo de personas en la zona de riesgo” 100

Pardmetlro de Porcentaje Sentido esperado del indicador | Descendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operalivo Institucional
datos
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
Ano 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
| Valor 113 11.0 10.5 10.0 9.5 8.0 75| 7.0 6.5
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AE|

Ficha tecnica del indicador

AEl: 02.05 Servicio de vigilancia de la calidad del agua oportuno para el consumo para
el consumo humano en el departamento

Nombre del Numero de centros poblados con vigilancia permanente

indicador

Justificacion La vigilancia permanente es un indicador relevante para medir la calidad del

agua para consumo humano

Responsable de! | Direccién Regional de Salud

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Meétodo de Registro de centros poblados con vigilancia permanente
cdlculo
Pardmetro de NUmero Senfido esperado del indicador | Ascendente
medicidon
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2024
Valor 0 35 200 400 600 | 700 [ 800 | 900 [1000 |
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEl

Ficha técnica del indicader

AEL: 02.06 Atencién preventiva y promocional para el control de enfermedades no
transmisibles en la poblacion
Nombre del Porcentaje de personas de 15 afios a mas afectadas por diabetes mellitus
indicador que inician tralamiento
Justificacion Las incidencia de la diabetes es un indicador representativo de |as
enfermedades no transmisibles en la poblacion
Responsable de| | Direccién Regional de Salud
indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Metedo de N° de personas mayores de 15 afios afectadas por diabetes mellitus/ Total
cdiculo de personas de 15 afios a mas* 100
Parametro de Porcentaje Sentido esperade del indicador Ascendente
medicién
Fuenle y base de | Evaluocién de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
Ao 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2024
Valor 27.0 35.0 40.0 45.0 50.0 60.0 | 70.0 80.0 20.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI|

Ficha técnica del indicador

AEL 02.07 Atencion preventiva y promocional del cancer en la poblacién

Nombre del Porcentaje de personas de 15 a mas arnos con diagnéstico temprano de
indicador cancer que inician tratamiento

Justificacion El diagnéstico temprano del cancer es un indicador adecuado de la atencion

preventiva y promocional

Responsable del | Direccién Regional de Salud

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N® de personas de 15 a mas afios con diagnéstico tempranc de cancer/ N°
cdalculo total de personas de 15 a mas afios* 100
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
ARC 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 | 2026 |
Valor 25.0 36,0 40.0 45.0 50.0 550 | 60.0 700 | 80.0 |
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI]

Ficha técnica del indicador

AEL: 02.08 Programa de saneamiento integral para la poblacion urbana y rural
Nombre del Porcentaje de acceso de poblacion urbana y rural a agua potable
indicador

Justificacién El acceso de la peblacion al agua potable es un indicador relevante del

saneamiento urbano y rural

Responsable de|

Direccion Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento

indicador

Limitaciones cel | Ninguna

indicador

Métado de N° de personas con servicio de agua potable/ Total de personas del
cdiculo departamento* 100

FParametro de

Porcentdje Sentido esperado del indicador | Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Aho 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 66.0 80.0 B3.0 85.0 20.0 92,0 5.0 | 7.0 9%.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 02.09 Atencion integral y oportuno de emergencias y urgencias médicas para la
poblacion

Nombre del Numero de atencicnes de emergencias y urgencias realizadas en los

indicador servicios de emergencia de los hospitales I1-1 y |1-2

Justificacién Las atenciones de emergencias y urgencias médicas es un indicador

importante de la proteccién de |a salud de la poblacion

Responsable del | Direccién Regional de Salud

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro diario de las atenciones de emergencias y urgencias médicas
cdlculo
Parametro de NOmero Sentido esperado del indicador | Ascendente
medicién
Fuenie y base de | Evaluacion de Plan Operativo Instifucional
datos
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
Afo 2018 2019 | 2020 | 2021 [ 2022 | 2023 | 2024 |2025 | 2026
Valor 1,000 1,133 | 1,383 1,535 | 1,933 2,300 | 2,600 | 2900 3100
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del incicador

AEL: 02.10 Atencion integral de salud para las personas con discapacidad

Nombre del Porcentaje de personas con discapacidad atendidas y con certificacion
indicador

Justificacion La atencion de personas con discapacidad es un indicador importante de la

proteccion a las personas vulnerables de la sociedad

Responsable del | Direccion Regional de Salud

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Personas con discapacidad atendidas y con certificacion/ Total de personas
calculo con discapacidad* 100
ParaGmetro de Porcenlaje Sentido esperado del indicader | Ascendente
medicion
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperades
base
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 8.6 10.8 14,6 17.6 20,0 35.0 | 45.0 50.0 | 40.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl 02.11 Atencién preventiva y control de enfermedades de salud mental en beneficio
de la poblacién

Nombre del Porcentaje de personas detectadas con problemas de salud mental que

indicador tienen diagnéstico y tratamiento

Justificacion La atencién de personas con problemas de salud mental es un indicador

importante de proteccion a las personas vulnerables de |a sociedad

Responsable del | Direccién Regional de Salud

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N° de personas con problemas de salud mental atendidas/ Total de
cdlculo personas con problemas de salud mental* 100
Parametro de Porcentaje Senfido esperado del indicador Ascendente
_medicidn = .
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Vaolor
linea de | actual Logros esperados
base
ARo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 30.0 34.7 446.0 53.0 60.0 650 | 70.0 75.0 | B80.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AE!

Ficha técnica del indicador

AE: 0212 Programa de censtruccion de vivienda social desarrollado para la pablacion
de menores recursos econdémicos

Nombre del Numero de Has de suelo urbano habilitado

indicador

Justificacion

El suelo urbano habilitado es un indicador relevante del desarrollo urbano

ordenado
Responsable del | Direccién Regional de Vivienda, Construccién y Saneamiento
indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro del area de suelo urbano habilitado
cdlculo

Pardmetro de

NUmero Sentido esperado del indicader Ascendente

medicién
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativeo Institucional
datos

Valor de | Valor

inea de | actual Logros esperados

base
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 0 | 3 4 5 10 15 | 20 25
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AE!

Ficha técnica del indicador

AE: 0213 Asistencia técnica especializada permanente para el ordenamiento urbano
de centros poblados en el departamento

Nombre del Numero de planes de desarrollo urbano

indicador

Justificacidn La cantidad de planes urbanos son indicadores del desarrollo urbano
ordenado

Responsable del | Direccidn Regional de Vivienda, Construccién y Saneamiento

indicador
Limitaciones del | Ninguna
Indicader
Método de Registro de planes de desarrollo urbano elaborados por las municipalidades
cdlculo
Parémetro de Numero Sentido esperade del indicador Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
dalos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
ARO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026
Valor ] 7.5 15 20 25 30 35 40 45
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AE|

Ficha técnica del indicador

AEL 0214 Infraestructura Y equipamiento adecuados para los establecimientos de
salud en beneficio de Ia poblacién
Nombre del Porcentaje de inversion regional en infraestructura Yy equipamiento de salud |
indicador
Justificacion La inversién en infraestructura de salud es un indicador del nivel de

prioridad del sector salud en |a gestion regional

' Responsable del

Gerencia Regional de Infraestructura

0 Diatder B '!""“"LE
W peesoria Juridle o

indicador
Limitacienes de| | No considera la calidad de los servicios
indicador
Métado de Monto de inversion regional en infraestructura de sajud/ Monto total de
cdlculo presupuesto de inversién® 100
ParGmetro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendenie
medicion .
Fuente y base de Memoric de gestian institucional
datos
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
Afio 1 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 25.0 28.0 300 320 320 320 [320 | 330 | 330
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AE!: 03,01 Servicio de prevencion y asistencia integral en materia de violencia familiar y
sexual para la poblacién femenina
Nombre del Porcentaje de mujeres de 15 a 49 afos de edad con asistencia integral en
indicador materia de violencia familiar y sexual
| Justificacion La asistencia integral a las mujeres afectadas por la violencia familiar y
sexual es un indicador importante de la proteccion a la poblacion vulnerable
Responsable del | Gerencia Regional de Desarrollo Social
indicador
Limitaciones del | N° de mujeres de 15 a 49 afnos con asistencia integral en materia de
indicador violencia familiar y sexual/ Total de mujeres de 15 a 49 afios* 100
Metode de Ninguna
cdlculo
Parémetro de Porcentaje Sentido esperado del indicador | Descendente
medicion
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operctiveo Instifucional
datos
Valor de | Valor
inec de | actual Logros esperados
base
ARo | 2018 2019 2020 202] 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
valor | 150 18.0 20.0 25.0 300 350 | 400 | 450 | 50.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEL 03,02 Atencién integral en materia de salud reproductiva para las mujeres en edad
fértil

Nombre del Porcentaje de adolescentes de 15 a 19 afios atendidas en materia de salud

indicador reproductiva

Justificacion La atencion a adolescentes en materia de salud reproductiva es un

indicador importante de la igualdad de género

Responsable del | Direcciéon Regional de Salud

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N° de adolescentes de 15 a19 afios atendidos en materia de salud
célculo reproductiva/ Total de adolescentes de 15 a 19 afios* 100
Parémetro de Porceniaje Sentido esperado del indicador | Ascendente
medicién
Fuenie y base de | Evaluacién de Flan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
bose
| Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 16.0 27.5 30.0 35.0 40.0 450 | 50.0 55.0 60.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEL 03.03 Asistencia técnica integral para el empoderamiento econdmico y personal
de la poblacién femenina

Nombre del Porcentaje de participacion de la mujer en cargos plblicos

indicador

Justificacién La participacion de la mujer en cargos publicos es un indicador importante

de |a igualdad de género

Responsable del | Gerencia Regional de Desarrollo Social

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Metodo de N°® de mujeres en cargos publicos/ Total de mujeres del departamento® 100
cdlculo
Parametro de Porcentagje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operative Institucional
datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
ARO 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 5.0 6.4 10.0 15.0 20.0 25.0 30.0| 35.0 40.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del in

dicador

AEL: 03.04 Asistencia técnica integral a la poblacion afectada por la violencia politica

Nombre del Porcentaje de personas beneficiadas con reparaciones individuales

indicador

Justificacidn El porcentaje de personas beneficiadas con reparaciones individuales es un
indicador del nivel de proteccién a la poblacién vulnerable

Responsable del | Gerencia Regional de Desarrolio Social

indicador

Limitaciones del | Ninguna

indicador

Método de N® de personas beneficiadas con reparaciones individuales/ Total de

cdlcule poblacién afectada por Ia violencia politica

Parémetro de

Porcentaje Senfido esperado del indicador Ascendente

medicidn
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operative Institucional
datos

Valor de | Valor

inea de | actual Logros esperados

base
Afo 2018 2019 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 0 0 100 100 | 150 200
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 03.05 Asistencia integral y especializada para la poblacion vulnerable del
departamento

Nombre del Porcentaje de personas con discapacidad atendidas

indicador

Justificacion El porcentaje de personas con discapacidad atendidas es un indicador del

nivel de proteccién de la poblacion vulnerable

Responsable del | Gerencia Regional de Desarrollo Social

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N°® de personas con discapacidad atendidas/ Total de personas con
calculo discapacidad en el departamento* 100
Pardmetro de Porcentaje Senfido esperadc del indicader | Ascendente
medicion
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valer
linea de | actual Logros esperados
baose
Ao 2018 2019 2020 | 2021 2022 2023 | 2024 2025 | 2026 |
Valor 12.0 18.0 20.0 25.0 30.0 350 | 40.0 45.0 50.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 03.05 ] Asistencia integral y especializada para la poblacién vulnerable del
departamento

Nombre del Porcentaje de personas con discapacidad atendidas

indicador

Justificacién El porcentaje de personas con discapacidad atendidas es un indicador del

nivel de proteccion de la poblacién vulnerable

Responsable del Gerencia Regional de Desarrollo Social

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Meétodo de N° de personas con discapacidad atendidas/ Total de personas con
cdlculo discapacidad en el departamento™ 100
Parametro de Porcentdje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datcs
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
ANO 2018 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 2026 |
Valor 12.0 18.0 20.0 25.0 300| 350 | 400 | 450 | 50.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEIl

Ficha técnica del indicador

AEl: 04.02 Acceso a condiciones de trabajo decente para la poblacion en el

departamento
| Nombre del Porcentaje de personas con contrato de trabajo

indicador

Justificacion El porcentaje de personas con contrato de trabajo es un indicador del nivel
de empleo en el departamento

Responsable del | Direccién Regional de Trabajo y Promocion del Empleo

indicador

Limitaciones del | Ninguna

indicador

Método de N° de personas con contrato de trabajo/ Total de PEA del departamento®

calcule 100

Parametro de

Porcentoje Sentido esperado del indicador | Ascendente
_medicion
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operafivo Institucional
datos
Valor de | Valor
inea de | aciual Logros esperados
base
| ARQ 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor | 9.0 10.0 12.0 14.0 16.0 18.0 200 | 220 | 240
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEIl

Ficha técnica del indicador

AEl: 04.03 Servicio de insercién laboral formal a poblacién en situacién de
vulnerabilidad socio-laboral

Nombre del Porcentaje de beneficiarios con discapacidad insertados en el mercado

indicador formal con un afio o mas tiempo de insercién

Justificacién La insercion de las personas con discapacidad al mercado laboral es un

indicador que mide el nivel de proteccién de la poblacién vulnerable

Responsable del | Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo

indicaodor
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N° de personas con discapacidad insertados al mercado laboral/ Total de
cdiculo personas con discapacidad del departamento*100
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
pgse
ARo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2024
Valor 7.0 2.0 11.0 13.0 15.0 170 | 19.0 21.0 23.0 |
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEL: 04.04 Fortalecimiento integral de los destinos turisticos del departamento
Nombre del N° de proyectos turisticos ejecutados

indicador

Justificacion La inversion regional en proyectos turisticos es un factor importante para el

desarrollo de destinos turisticos en el departamento

Responsable del | Direccién Regional de Comercio Exterior y Turismo

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Mélodo de Registro de proyectos turisticos ejecutados por el Gobierno Regional de
cdlculo Ayacucho
Parémetro de Ndmero Senlido esperado del indicador | Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
ARo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 2 2 i 4 5 & 7 8 =]
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEL: 04.05 Asistencia técnica para el aprovechamiento sostenible de los recursos
hidricos para uso de los agricultores
Nombre del Porcentaje de productores agropecuarios que utilizan riego tecnificado
indicador
Justificacion La adopcién del riego tecnificado es un factor clave para el desarrolio del
sector agropecuario
Responsable del | Direccién Regional de Agricultura
indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N° de agricultores que utilizan riego tecnificado/ total de PEA ocupada en Ja
cdlculo agricultura* 100
Parametro de Porcenltaje Sentido esperade del Indicador Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacidn de Plan Operative Institucional
datos
Valor de | Valor
linea de | actudl Logros esperados
base
ARo 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025 2024
Valor 2.0 2.0 4.0 6.0 8.0 10.0 | 120 140 | 16.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEL: 04.06 Asistencia tecnica integral para productores agropecuarios en manejo de
cultivos

Nombre del Numero de pequefos y medianos productcres agropecuarios que reciben

indicador asistencia técnica en manejo de cultivos

Justificacion La asistencia tecnica a productares agropecuarios en manejo de cultivos es

un factor importante para el desarrollo agrario

Responsable del

Direccién Regional de Agricultura

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de productores agropecuarios que reciben asistencia técnica en
cdlculo manejo de cultivos
Paréametre de NUmero Sentido esperado del indicador | Ascendente
medicion
Fuente y base de | Evaluacion de Plon Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
AR 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 1,200 2,000 | 2,200 2,400 2,600 2,800 | 3.000 |[3.200 | 3.400
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEL: 04.07 Servicio de informacion de mercados oportuno para los pequefios v
medianos productores del departamento

Nombre del Nimero de pequefios y medianos productores agropecuarios que utilizan el

indicador sistema de informacion de mercados y de comercializacién provisto por la
Direccion Regional de Agricultura

Justificacién La cantidad de productores agropecuarios que acceden a informacion de

mercados es un indicador importante del desarrollo agrario

Responsable del

Direccion Regional de Agricultura

indicador )
Limitaciones del | Otras variables mas influyen en el desarrollo agrario
indicador
Método de Registro de productores agropecuarios que utilizan informacién de
célculo mercados
Parémetro de NUmero Sentido esperado del indicador Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
AnRo 2018 2019 | 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 0 0 3.600 3,650 | 3,700 3,750 |3.800 |3.900 |4,000
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 04.08 Asistencia técnica especializada para la articulacién al mercado de
pequefios productores agrarios

Nombre del Porcentaje de productores agrarios que participan en ferias locales y

indicador regionales

Justificacion La participacion de los productores agrarios en las ferias locales y

regionales es un signo de su articulacién al mercado

Responsable del | Direccion Regional de Agricultura

indicador
Limitacicnes del Otras variables mas influyen en el desarrollo agrario
indicador
Método de N° de productores agrarios que participan en ferias locales y regionales/
cdlculo Total de agricultores del departamento® 100
Parémetro de Porcentaje Sentido esperado del indicador | Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
ARo 2018 2019 2020 2021 2022 i 2023 | 2024 2025 2026
Valor 2.8 2 3.0 3.5 40 | 45 50| 5.5 6.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 04.09 Asistencia técnica integral en aprovechamiento sostenible de los recursos
forestales y de la fauna para los productores del departamento

Nombre del Nimero de productores forestales y de fauna con asistencia técnica

indicador

Justificacion La asistencia técnica integral es un factor importancia para el

aprovechamiento sostenible de los recursos forestales y de fauna en el
departamento

Responsable del

Direccion Regional de Agricultura

indicador

Limitaciones del | Ninguna

indicador

Método de Registro de productores forestales y de fauna con asistencia técnica
célcuio

ParGmetro de
medicién

NUmero Sentide esperado del indicador Ascendente

Fuente y base de
datos

Evaluacién de Plan Operativo Institucional

Valor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

base
ARo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2024
Valor 20 52 100 150 200 250 300 350 400
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 04.10 Saneamiento fisico y legal de los territorios comunales implementado en las
comunidades campesinas y nativas

Nombre del Nimero de titulos de propiedad inscritos en la SUNARP

indicadoer

Justificacion El titulo de propiedad es un indicador que mide el saneamiento fisico legal

de las comunidades campesinas. Se plantea como constante porque se
espera titular por lo menos 3 comunidades como minimo al afio

Responsable del

Direccién Regional de Agricultura

indicador

Limitaciones del | Ninguna

indicador

Método de Registro de comunidades campesinas tituladas
cdlculo

Parametro de

NUmero Sentido esperado del indicador | Constante

medicion l
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos

Valor de | Valer

linea de | aclual Logros esperados

base
AR 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 | 2026
Valor 2 2 3 3 3 3 3 3 | 3
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 04.11 Servicio de formalizacion de predios implementado para Ia poblacién rural
Nombre del Numero de predios rurales catastrados e inscritos en |a SUNARP
indicador

Justificacién La inscripcion de |a propiedad rural en la SUNARP es un indicador

importante de |a formalizacion de la propiedad rural. El indicador es
constante porque se preve inscribir en la SUNARP por lo menos 800 predios
rurales al afio

Responsable del

Direccién Regional de Agricultura

indicador L

Limitaciones del | Ninguna

indicador

Método de Registro de predios rurales catastrados y inscritos en la SUNARP
cdiculo

Parametro de NUmero Sentido esperado del indicador | Constante
medicién
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos

Valor de | Valor

linea de | actual Logres esperados

base
Ao 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2024
Valor 500 600 800 800 800 800 800 800 800.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 04.12 Asistencia técnica integral para la crianza de camélidos sudamericanos en
beneficio de la poblacién alto andina

Nombre del Paorcentaje de productores de camélidos sudamericanos con asistencia

indicador técnica '

Justificacion La asistencia técnica es un factor importante para el desarrollo de la crianza

de camélides sudamericanos

Responsable de! | Direccion Regional de Agricultura

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de N° de productores de camélidos sudamericanos con asistencia técnica/
cdlculo Total de productores de camélidos sudamericanos® 100
Parémetro de Porcentaje Sentido esperado del indicador | Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacidn de Plan Operativo Institucional
datos
Valor ce | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
AR 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 11.2 11.56 12.0 15.0 18.0 20.0 230 | 250 27.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEl

Ficha técnica del indicador

AEl: 04.13 Asistencia tecnica integral para el desarrollo de produccién organica
certificada en beneficio de los productores agropecuarios

Nombre del Numero de agricultores con certificacion de produccion organica

indicador

Justificacién La certificacién de produccion organica es un indicador importante del

desarrollo de la agricultura

Responsable del | Direccidn Regional de Agricultura

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de agricultores con certificacién de produccién organica
cdlculo
Parédmetro de NOmero Senfido esperado del indicador Ascendente
medicidn
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
dotos
Valor de | Valor
Iinea de | actual Logros esperados
base
ARo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 20 84 150 1920 240 300 340 400 450
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AELL 04,74 Asistencia técnica integral para el desarrollo de la acuicultura en beneficio
de los piscicultores del departamento

Nombre del Parcentaje de piscicultores con asistencia técnica

indicador

Justificacion La asistencia técnica a piscicultores es un factor importante para el

desarrolio de la actividad piscicola

Responsable del | Direccién Regional de la Produccién

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N® de piscicultores con asistencia técnica/ Total de piscicultores del
cdlculo departamento* 100
Parametro de Porcentaje Sentido esperado del indicador | Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
ANo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 12 13 15 20 25 | 30 35 40 45
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AE|

Ficha técnica del indicador

AEl: 04.15 Asistencia técnica a las micro empresas de servicios para la implementacion
de los servicios de la infraestructura de calidad en el departamento

Nombre del Porcentaje de micro empresas de servicios con asistencia técnica para

indicador implementacion de la infraestructura de calidad

Justificacién La asistencia técnica a las micro empresas es un factor importante para la

implementacién de los servicios de la infraestructura de calidad

Responsable del | Direccidn Regional de la Produceian

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Ne {Iie micro empresas de servicios con asistencia técnica para [a
cdlculo implementacién de la infraestructura de calidad/ T i
servicios del departamento® 100 oIl dle i empresas d

Paraémetro de FPercentaje Sentido esperado del
dipliibeet indicacor Ascendente
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operative Institucional
daios

Valor de | Valor

linea de | actual Logres esperados

base
Afio 2018 2019 2020 2021 | 2022 2023 | 2

, 024

Valor 0.0 0.0 0.0 1.0 | 20 3.0 4.0 22%5 2;3 SLL
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha {écnica del indicador

AEl: 04.16 Formalizacion de bajo costo para las micro, medianas y pequefias empresas

Nombre del Numero de empresas formalizadas

indicador

Justificacion El nimero de empresas formalizadas es un indicador importante del
desarrollo empresarial

Responsable del | Direccion Regional de la Produccion

indicador

Limitaciones del | Ninguna

indicador

Método de Registro de empresas formalizadas

cdiculo

Parametro de

NUmero

Sentido esperado del indicador | Ascendente

medicién
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos

Valor de | Valor

inea de | actual Logros esperados

base
ARo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 23 25 30 40 50 | /60 70| 80 90

M. MOROTE
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AE)

Ficha técnica del indicador

AEl: 04.17 Servicio de electricidad implementado para Ios centros poblados rurales
Nombre del Porcentaje de hogares rurales con energia eléctrica
indicador
Justificacion El porcentaje de hogares rurales con ener :
i gla eléctrica es i
satisfaccion de las necesidades basicas en la poblacién ruur:Immm{mr o
Responsable del | Direccién Regional de Energia y Minas
indicadoer
Limitaciones del Ninguna N
indicador
Método de Hogares rurales con energia eléctrical Total 4
cdlculo & hogares rurales* 100
Parédmefiro de Porcentaje Sentia m——
medicion |G esperado del indicader | Ascendents
Fuente y base ¢e | Evaluacion de Plan Operafivo Institucional
datos
Valor de | Valor
iinea de | actual Logros esperados
base
Afio 2018 2019 | 2020 2021 | 2022
2023 | 2024
Valor 34.0 50.0 60.0 65.0 750| 800 | 850 f 29%23 ggzﬂa
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 04.18 Acceso sostenible a la actividad minera en el departamento

Nombre del Numero de mineros artesanales formalizados

indicador

Justificacion El nimero de mineros artesanales formalizados es un indicador del nivel de

ordenamiento en la actividad minera

Responsable del | Direccién Regional de Energia y Minas

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de mineros artesanales formalizados
cdlculo
Parametro de NUmero Senfido esperado del indicador | Ascendente
medicidn
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valer
inea de | actual Logros esperados
base
ARO 2018 2019 2020 | 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2024
Valor 50 180 300 | 400 500 550 | 400 | 650 | 700
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha 1écnica del indicador

del nivel de transitabilidad de las vias

AEIl: 05.01 Red vial de calidad implementado en el departamento

Nombre del Porcentaje de vias departamentales afirmadas con mantenimiento
indicador

Justificacién El porcentaje de vias departamentales con mantenimiento es un indicador

Responsable del

Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones

indicador

Limitaciones del Ninguna

indicador

Método de Vias departamentales afirmadas con mantenimiento/ Total vias
cdlculo departamentales afirmadas* 100

Parametro de

Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicién | i
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
_datos

Valor de | Valor

linea de | actual Logres esperados

base
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2024
Valor 50.0 62.4 70.4 75.0 80.0 850 | 90.0 $5.0 | 100
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AE!

Ficha técnica del indicador

AEl: D5.02 Servicio integral para los transportistas y usuarios de la via
Nombre ael Numero de vehiculos habilitados
indicader
Justificacion El nimero de vehiculos habilitados es un indicador de seguridad en el
transito
Responscable de! | Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones
indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro de vehiculos habilitados
cdlculo
Parameire de Numero Senfido esperado del indicador Ascendente
medicion
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 20246
Valor 700 250 1,000 1,150 1,200 1,350 1,500 1,550 1,600
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AE!

Ficha tecnica del indicador

AEL 05.03 Gestion del servicio de telecomunicaciones para los usuarios del
departamento

Nombre del Numero de localidades beneficiadas con servicio de internet por fibra dptica

indicador a través de red dorsal regional

Justificacién El servicic de intemet es un indicador de la inclusién social

Responsable del | Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de localidades beneficiadas con servicio de internet por fibra éptica
cdlculo
Pardmetro de NOmero Sentido esperadao del indicador Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucicnal
datos
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
ARO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2024
Valor 0 0 2,655 | 3,276 4,143 7,184 | 7,419 |7.500 | 7.550
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEL: 04.01 Forestacion y reforestacién desarrollado en zonas priorizados del
departamento

Nombre del Numero de Has forestadas

indicador

Justificacion Las areas forestadas es un indicador importante de |ucha contra el cambio
climatico

Responsable del | Direccién Regional de Agricultura y PRIDER

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro de las areas forestadas
cdlculo
Pardmetro de NOmero Sentido esperado del indicador Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativa Instifucional
datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
ARC 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 |2025 | 2026
Valor | 100 150 200 250 300 350 | 400 | 450 500
e
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 06.02 Servicio de conservacion de la diversidad biolégica y aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales implementado en el departamento

Noembre del Porcentaje de ecosistemas conservados respecto al territorio

indicador

Justificacién Los ecosistemas conservados es un indicador imporiante de la

sostenibilidad de |las actividades econémicas

Responsable del | Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion de Recursos Naturales

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Metodo de N°® de ecosistemas Intervenidos y conservados/ Total de ecosistemas del
cdlculo departamento™ 100
Parégmetro de Porcentaje Sentido esperado del indicador | Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
ANo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Vaior 0.0 0.0 0.0 0.1 0.2 0.5 08| 1.0 1.5
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEI: 06.03 Servicio de conservacion y monitoreo de la calidad del agua oportuno en el
departamento

Nombre del NlUmero de cuencas supervisadas

indicador

Justificacion La supervision de cuencas es un indicador importante para garantizar la

calidad del agua en |las cuencas

Responsable del | Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambiente

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de cuencas supervisadas
cdlculo
Pardmelro de NUmero Senfido esperado del indicador Ascendente
medicidn |
Fuente y base de | Evaluacidn de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Aho | 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 [ 2025 2026
Valor 0 0 7 8 10 15 20 25 30
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficho tecnica del indicadar

AEl: 06,04 Atencién integral de la mineria ilegal implementado en el departamento
Nombre del N° de intervenciones a la mineria ilegal

indicador

Justificacion La intervencion a la mineria ilegal es un indicador importante de la politica

de conservacion del medio ambiente

Responsable del | Direccién Regional de Energia y Minas

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de intervenciones a la mineria ilegal
cdleculo
Parametro de NUmero Sentido esperado del indicador Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operative Institucional
datos
Valor de | Valer
inea de | actual Logros esperados
base
Afo 2018 2019 2020 2021 | 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 2 7 30 40 50 50 50 | 80 50
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador
AEL: 06.05 Servicio de conservacion y uso sostenible de ecosistemas para la provisién
de servicios ecosistemicos implementado en el departamento
Nombre del Porcentaje de ecosistemas conservados para la provisidn de servicios
indicador ecosistémicos
Justificacién La conservacién de ecosistemas es un indicador importante de la provision |
de servicios ecosistémicos

Responsable del | Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente
indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N° de ecosistemas conservados/ Total de ecosistemas del departamento®
cdlculo 100
Parémetro de Porcentaje Sentido esperado del indicador | Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos

Valor de | Valor

linea de | aclual Logros esperados

base

ARO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 0.0 0.0 2.0 2.0 2.0 5.0 7.0 8.0 9.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AE 06.06 Planta de tratamiento de aguas residuales

Nombre del Porcentaje de capitales distritales con planta de tratamiento de aguas
indicador residuales

Justificacion La existencia de plantas de tratamiento de aguas residuales es un indicador

importante de la geslion del medio ambiente

Responsable del

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente y

indicador Direccion Regional de Vivienda y Construccion

Limitaciones del | Ninguna

indicador

Método de N° de capitales distrifales con planta de tratamiento de aguas residuales/
cdlculo Total de capitales distritales del departamente™ 100

Parédmelro de

Porcentaje Sentido esperado delindicador | Ascendente

medicién
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos

Valor de | Valor

inea de | actual Logros esperados

base
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 12024 | 2025 | 2026
Valor 10 37 50 40 70 75 80 | 85 90.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEL 06.07 Gestion integral de residuos sélidos en las capitales provinciales y distritales
del departamento

Nombre del Porcentaje de capitales distritales con gestion adecuada de residuos sélidos

indicador

Justificacién La gestion de residuos sdlidos es un indicador de la gestion del medio
ambiente

Responsable del | Gerencia Regional de Recursos Nalurales y Gestion del Medio Ambiente y

indicador Municipalidades
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N® de capitales distritales con gestion adecuada de residuos sélidos/ Total
cdlculo de capitales distritales del departamento® 100
Parédmetro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendenie |
medicidn
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valer
linea de | actual Logros esperados
base
Afio 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 [2025 | 2026
Valor 2.0 12.0 300 | 40.0 50.0 550 | 600 |50 | 700
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 06.08 Implementaci6n de la zonificacion ecoldgica econémica oportuna en el
departamento

Nombre del Porcentaje de municipalidades provinciales que implementan la zonificacion

indicador ecoldgica econdmica

Justificacion La zonificacién ecolégica y econdmica es un indicador de la adecuada

gestién del territorio

Responsable del

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambiente

indicador

Limitaciones del Ninguna

indicador

Metodo de N° de municipalidades provinciales que implementan la zonificacién
cdlculo ecologica y econdmica/ Tatal de municipalidades provinciales del

departamento™ 100

Fardmetro de
medicién

Porcentaje

Sentido esperado del indicador l Ascendente

Fuente y base de
dotos

Evaluacion de Plan Operativo Institucional

Valor de | Valer

linea de | actual Logros esperados

base
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026
Valor 0.0 0.0 7.5 8.0 8.5 10.0 12.5 14.0 16.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del

indicador

AEL: 06.09 Mitigacion y adaptacion al cambio climatico implementado en el
departamento

Nombre del Numero de proyectos de adaptacion al cambio climatico en ejecucion

indicador

Justificacion Los proyectos de adaptacion al cambio climatico son indicadores que

reflejan la importancia del tema ambiental en la gestion regional

'Responsable del

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medic Ambiente

indicador

Limitaciones del | Ninguna

indicador

Método de Registro de proyectos de adaptacion al cambio climatico en ejecucion
cdlcule

Paradmetro de

NOmero Sentido esperado del indicador Ascendente

medicién
Fuente y base de | Evaluacidn de Plan Operativo Institucional
datos

Valor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

base
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 | 2025 2024
Valor 0 0 4 5 6 7 9 11 13
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEL: 06.10 Fortalecimiento de capacidades para la gestién integral de cuencas
desarrcllado para las municipalidades

Nombre del Numero de municipalidades que reciben fortalecimiento de capacidades en

indicador gestidn integral de cuencas

Justificacion La gestion de cuencas es un indicador de la adecuada gestién territorial

Responsable del

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente

indicador

Limitaciones del Ninguna

indicador

Métodoe de Registro de municipalidades que reciben fortalecimiento de capacidades en
cdlculo gestién integral de cuencas

Parametro de

NOmero Sentido esperado del indicador | Ascendenie

medicién
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operative Institucional
datos

Valor de | Valor

Inea de | actual Logros esperados

bose
ARo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 4 0 30 40 50 55 460 b5 70
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEL: 07.01 Estudiantes con formacién y conocimientos en gestion del riesge de
desastres y adaptacion al cambio climatico en el departamento

NMombre del Porcentaje de estudiantes certificados en los cursos especializados en

indicador materia de gestion del riesgo de desastres y adaptacion al cambio climatico

Justificacién El nimero de estudiantes capacitadas y certificadas es un indicador de la

politica de prevencién de riesgos en la gestion regional

Responsable del | Direccién Regional de Educacién

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de N° de estudiantes capacitadas y certificadas en gestion del riesgo de
cdilculo desastres/ Total de la poblacion estudiantil del departamento® 100
Parémetro de Porcentgje Senfido esperado del indicador | Ascendente
medicién
Fuenie y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datcs

Valor de | Valor

inea de | actual Logros esperados

base
ARo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 20.0 25.0 99.1 99.1 99.1 99.1 99.1 100.0 | 100.0 |
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha iécnica del indicador

AEl: 07.02 Gestion del riesgo de desastres preventivo en las entidades del sector salud
Nombre del Porcentaje de establecimientos de salud con centros y espacios de
indicador monitoreo de emergencias y desaslres

Justificacién Los espacios de monitoreo de emergencias y desastres es un indicador de

la politica de prevencién de riesgos

Responsable del

Direccién Regional de Salud

| indicador
Limitaciones cel | Ninguna
indicador
Método de Establecimientos de salud con centros y espacios de monitoreo/ Total de
cdélculo establecimientos de salud del departamento* 100
Parédmetro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicién - |
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operative Institucional
datos
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
AnNo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2024
Valor 40.0 40.0 43.0 50.4 70.0 75.0 | 80.0 85.0 90.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AE!

Ficha técnica del indicador

AFlL 07.03 Gestion del riesgo de desastres en las entidades del sector agricultura
Nombre del N° de productores agropecuarios afectados por eventos climaticos adversos
indicador

Justificaciéon

La cantidad de agricultores afectados por eventos climaticos es un indicador
de la magnitud de los fendmenos naturales

Responsable del

Direccién Regional de Agricultura

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicader
Método de Registro de productores agropecuarios afectados por eventos climaticos
calculo adversos
Paradmetro de NUmero Sentido esperadoe del indicador | Ascendente
medicién
Fuente y base de | Evaluaciéon de Pian Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2024
Valor 0 17,855 | 19,555 | 20,000 | 20,100 20,200 | 20,300 | 20,400 | 20,500
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 07.04 Estudios para la estimacién del riesgo de desastres en el departamento
Nombre del Numero de estudios de estimacion de riesgo de desastres realizados
indicador
Justificacién Los estudios de estimacion son indicadores importantes de ia gestion del
riesgo de desastres
Responsable del | Sub Gerencia de Defensa Givil y Direcciones Regionales Sectoriales
| indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Méetodo de Registro de estudios de estimacion de riesgo de desastres realizados
cdlculo
Parametro de NUmero Senfido esperado del indicador | Ascendente
medicion N
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
Anoc 2018 2019 2020 2021 | 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valor 0 0 1 2 3 4 5 é 7
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AE!

Ficha técnica del indicador

AEl: 07.05 Desarrollo de medidas de intervencion para la proteccién fisica frente a
peligros en el departamento

Nombre del Numero de acciones de mantenimiento de cauces ejecutados

indicador

Justificacion El mantenimiento de cauces es un indicador importante de las accicnes de

prevencion de riesgos de fendmenos naturales

Responscble del | Sub Gerencia de Defensa Civil

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Métedo de Registro de acciones de mantenimiento de cauces
cdlcule
Parémetro de NUmero Sentido esperado del indicador Ascendenie
medicién
Fuenie y base de | Evaluacién de Plan Operative Institucional
datlos
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
Afo 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2024
Valor 2 2 4 5 7 10 10 12 15
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI|

Ficha técnica del indicador

AEL 07.06 Capacidad instalada para la preparacién y respuesta frente a emergencias y
desastres

Nombre del Porcentaje de Centros de Operaciones de Emergencia (COE)

indicador implementados

Justificacion La existencia de Centros de Operaciones de Emergencia son indicadores

del nivel de preparacion ante el riesgo de desastres

Responsable del | Sub Gerencia de Defensa Civil

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicader
Método de N° de Centros de Operaciones de Emergencia implementados/ Total de
calculo COEs requeridos® 100
ParGmetro de Porcenlaoje Sentido esperado del Indicader Ascendente
medicidn
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
inea de | actual Logros esperados
base
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2024
Valor | 1 2 3 4 5 6 7 8
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 07.07 Poblacion con practicas seguras para la resiliencia

Nombre del Numero de campafas de informacién especializada para la gestion del
indicador riesgo de desastres

Justificacién Las campaiias de informacion para la poblacion son impartantes en la

gestion del riesgo de desastres

Responsable de! | Sub Gerencia de Defensa Civil

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de campafias de informacion realizadas
céalculo
Parametro de NUmero Sentido esperado del indicader | Ascendente
‘medicion
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
linea de | aclual Logros esperados
base
Afo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026

Valor ] 1 3 4 ) 6 7 8 ?




Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEl

Ficha técnica del indicador

AEl: 07.08 Gestion prospectiva, correctiva y reactiva integral del riesgo de desastres en
el departamento

Nombre del Numero de provincias con niveles de riesgo identificados

indicador

Justificacion La identificacion de los niveles de riesgo es un indicador importante en la

gestion del riesgo de desastres

Responsable del | Sub Gerencia de Defensa Civil y Direcciones Regionales Secloriales

indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de provincias con estudios de identificacion de riesgos
cdlculo
Parametro de NUmero Sentido esperado del indicader | Ascendente
medicidn
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base
| Ao 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
 Valor 8 8 ? 10 11 11 11 11 11
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 08.01 Fortalecimiento integral de la capacidad operativa de los érganos
estructurados del Gobierno Regional

Nombre del Porcentaje de ejecucién de presupuesto de inversion

indicador

Justificacion El porcentaje de ejecucion de presupuesto de inversion es un indicador de

la capacidad operativa de la institucién

Responsable del | Sub Gerencia de Planeamiento

indicador
Limitaciones del No mide la eficiencia ni la eficacia
indicador
Método de Monto de ejecucion de presupuesto de inversién/ Presupuesto total de
cdlculo inversion regional* 100
Paradmetro de Porcentaje Sentido esperado del indicador Ascendente
medicién
Fuente y base de | Consulta amigable del Ministerio de Economia y Finanzas
datos
Valor de | Valor
inec de | actual Logros esperados
base '
Ano 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2024
Valor 86.4 90.0 95.0 97.0 99.0 99.0 | 992.0 22.0 | 100.0
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 0B.02 Espacios y mecanismos de participacion ciudadana inclusivos en la gestion
publica regional

Nombre del NUmero de espacios de participacién ciudadana

indicador

Justificacion La existencia de espacios de participacién ciudadana es un indicador del

nivel de inclusion social en la gestion pablica. Los espacios de participacion
ciudadana son constantes porque son los establecidos por la Ley
(Audiencias Publicas y Presupuesto Participativo)

Responsable del

Secretarla General del Gobierno Regional

indicador

Limitaciones del | Ninguna

indicador

Método de Registro de espacios de participacién ciudadana
calculo

Parémetro de NUmero Sentido esperado del indicador | Constante
medicion |
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operative Inshitucional
dafos

Valor de | Valor

inec de | actual Logros esperados

base
Ano 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
Valer | 3 3 3 3 3 3 3 3 3




Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 08.03 Implementacién de la gestion con enfoque de procesos en el Gobierno
Regional

Nombre del N° de procesos identificados e implementados

indicador

Justificacién La gestién de procesos es un indicador del proceso de modernizacion de la

gestion publica

Responsable del

Sub Gerencia de Desarrollo Institucional

indicador

Limitaciones del | Ninguna

indicador

Método de Registro de procesos identificados e implementados
cdlcule

Parémetro de NUmero Sentido esperado del indicador Ascendenie
medicion
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operctive Institucional
datos

Valor de | Valor

nea de | actual Logros esperados

base
AfD 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026
Valor 0 0 2 4 b 8 10 12 14
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AE|

[ Ficha técnica del indicador

AEL 08.04 Implementacién del gobierno digital de calidad en el Gobierno Regional
Nombre del N°® de procedimientos administrativos digitalizados

indicador

Justificacién La digitalizacion de los procedimientos administrativos es un indicador dej

nivel de avance del gobierna digital

Responsable del | Sub Gerencia de Desarrolio Institucional

indicador
Limitaciones del Ninguna
indicador
Método de Registro de procedimientos administrativos digitalizados
calculo
Parédmetro de NUmero sentido esperado del indicador | Ascendente
medicién l
Fuente y base de Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos
Valor de | Valor
linea de | actual Logros esperados
base —d
ANo 2018 2019 2020 | 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2024
| Valor 0 0 2 3 4 4 | 4 6 8 |
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEIl

Ficha t&cnica del indicador

AE!: 08.05 Simplificacién de procesos y procedimientos administrativos oportunos en el
Gobiernc Regional

Nombre del N° de procedimientos administrativos simplificados

indicador

Justificacion La simplificacién de procedimientos administrativos es un indicador de la
mejora en la calidad del servicio al ciudadano.

Responsable del | Sub Gerencia del Desarrollo Institucional

indicador

Limitaciones de! | Ninguna

indicador

Método de Registro de procedimientos administrativos simplificados

cdlculo

ParaGmefro de NUmero Sentido esperado del indicador Ascendente
medicion
Fuente y base de | Evaluacidn de Plan Operctive Institucional
datos

Valor de | Valor

linea de | actual Logros esperados

base
Afio 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2023 [2024 [2025 | 2026
Valor | O 0 2 | 3 4 | 5 | & [ 7 | 8
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEl: 08.06 Identificacién y sancién de los actos de corrupcién oportunos en la gestion
regional
Nembre del N® de servidores publicos sancionados
indicador
'.i’usﬂﬂcc:cfén El nimero de servidores publicos sancionados es un indicador de la lucha

contra la corrupcion. Se espera sancionar come minimo a 10 servidores por

ano
Responsable del | Procuraduria Regional y Organo de Control Institucional
indicador
Limitaciones del | Ninguna
indicador
Método de Registro de servidores publicos sancionados
cdlculo

Parémetro de NUmero Sentido esperado del indicador Constante
medicién
Fuente y base de | Evaluacion de Plan Operativo Institucional
datos

Valor de | Valor

linea de | actual Logres esperados

base
ARo 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026
Valor 0 <] 10 10 10 10 10 12 14 |
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Anexo B-3: Ficha técnica del indicador de AEI

Ficha técnica del indicador

AEIl: 08.07 Infraestructura y equipamiento adecuados para los 6rganos estructurados
del Gobiermno Regional

Nomiore del N° de proyectos de infraestructura y equipamiento ejeculados

indicador

Justificacién Los proyectos de infraestructura y equipamiento son indicadores del

fortalecimiento institucional

Responsable del

Gerencia Regional de Infraestructura

indicador B
Limitaciones del | Ninguna

indicador

Método de Registro de proyectos de infraestructura ejecutados

cdlculo

Parametro de

NOmera

Sentido esperado del indicador | Ascendente

medicién
Fuente y base de | Evaluacién de Plan Operativo Institucional
datos

Valor de | Valer

linea de | actual Logros esperados

base
Afia 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 20256
Valor 0 0 | 2 3 3 3 | 3 3
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